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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
- GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 775, DE 15 DE ABRIL DE 2005.

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N°. 712,
DE 15.12.2003, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA DE BOA VISTA - RR, no uso de suas atribuigées legais, fagco saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

-LEL

Art. 1° - Fica alterado o “caput” do art. 16 da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16 — A realizacédo do Concurso Publico para os cargos de provimento efetivo da
Prefeitura competira & Secretaria Municipal de Administragéo e Gestéo de Pessoas, que adotara
as medidas cabiveis para em tempo habil realiza-lo nos termos da Lei”.(NR)

Art. 2° - Fica alterado o “caput” do art. 21 da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a
vigorar com a seguinte redagao: :

“\ “Art. 21 - A implantagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo-PCCR,
instituido por esta lei constituir-se-a, inicialmente, na passagem dos servidores efetivos do
sistema de classificagdo atual para os cargos integrantes das tabelas de pessoal, organizadas
com base nas disposi¢cdes desta Lei”.(NR)

Art. 3° - Fica alterado o paragrafo segundo do art. (25 da Lei n°. 712, de 15.12.2003,
passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“§ 2° - Apos o enquadramento de que trata este artigo, passardo a ser adotado o
resultado da avaliagdo de desempenho”.(NR)

Art. 4° - Fica alterado o art. 26 da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 26 - Para a efetivacdo do disposto no art. 25, a Secretaria Municipal de
Administragdo e Gestdo de Pessoas, apds a publicagéo desta Lei, tera o prazo de 12 (doze)

meses para realizar a avaliag&o funcional e o enqua/dfﬁ]? s servidores”.(NR)
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GABINETE DA PREFEITA

Art. 5° - Fica alterado o art. 27, da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 27 — Compete a Secretaria Municipal de Administragdo e Gestédo de Pessoal, a
implantac@o e administracdo do PCCR instituido por esta Lei".(NR)

Art. 6° - Fica alterado o art. 28, da Lei n° 712, de 15.12.2003, passando a vigorar
com a seguinte redacgao:

“Art. 28 - Os enquadramentos decorrentes da implantagdo do PCCR serdo
processados segundo orientacdo, supervisdo e coordenacdo da Secretaria Municipal de
Administragdo e Gestao de Pessoas”.(NR)

Art. 7° - Fica alterado o art. 30, da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 30 ~ A progressao funcional consiste na evolugao salarial do servidor dentro da
mesma categoria salarial que contéem a especialidade/cargo, com base nos resultados da
avaliacdo de desempenho funcional”.(NR)

Art. 8° - Fica alterado o art. 31, da Lei n®. 712, de 15.12.2003, passando a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 31 — Sera de competéncia de cada diretoria, mediante a indicagdo da chefia
imediata do servidor, propor a comisséo constituida para essa finalidade a progressao funcional
dos servidores indicados, escolhidos entres os elegiveis, com base no orcamento previsto para
esse fim, visando a aprovagao do respectivo secretario”.(NR)

Art. 9° - Fica alterado o paragrafo unico do art. 31, da Lei n°. 712, de 15.12.2003,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Paragrafo Unico. A Comissdo de que se trata o artigo 31, sera composta por 5
(cinco) membros, no minimo 2 (dois) servidores municipais estaveis sendo: 2 (dois) da
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoal - SMAG; 1 (um) do Sindicato de
Trabalhadores Municipais - SITRAM; 1 (um) da Associacdo dos Inspetores e Guardas
Municipais — ASIGMU, e 1 (um) da Secretaria Municipal de Finangas — SMFI.” (NR)

Art. 10 - Ficam alterados o art. 32 e incisos I, i, IV, V e Vi, da Lei n° 712, de
15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 32 — Serdo considerados os seguintes critérios rquiT’t para habilitacdo do

servidor ao processo de progressao funcional”:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

il — o intersticio para a concessdo de progressao funcional sera de 24 (vinte e quatro)
meses;

il — o servidor promovido por meio de promogado funcional somente estara apto ao
recebimento da progressdo funcicnal ap6s 24 (vinte e quatro) meses decorridos da sua
reclassificagao;

IV -~ nao ter sofrido pena de suspensao e/ou adverténcia por escrito nos 12 (doze)
meses que antecedem a efetivagdo da progressdo funcional;

V - nao ter faltas que, somadas, perfacam mais de 20 (vinte) dias, nos 24 (vinte e
quatro) meses que antecedem a data de inicio do processo, salvo casos previstos em lei e/ou
justificados por abono do 6rgéo.

VI — ndo ter permanecido em licenga por mais de 45 (quarenta e cinco) dias
ininterruptos ou nao, nos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem a efetivagao da progressao
funcional, salvo os casos previstos em lei; ”(NR)

Art. 11 - Fica REVOGADQO o inciso VII, do art. 32, da Lei n®. 712, de 15.12.2003.

Art. 12 - Fica alterado o “caput” do art. 33, da Lei n®. 712, de 15.12.2003, passando a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 33 - A Progressdo Funcional decorrera, necessariamente, do desempenho
obtido pelo servidor em funcdo do aumento da qualidade efetiva do trabalho e da produtividade,
a ser aferido por meio da Avaliagao de Desempenho, regulamentado mediante decreto”. (NR)

Art. 13 - Fica REVOGADO o “caput” do art. 34, da Lei n°. 712, de 15.12.2003.

Art. 14- Fica alterado o “caput” do art. 35, da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a
vigorar com & seguinte redag,ao

“Art. 35 - O servidor que atingir a ultima referéncia da categoria salarial,
correspondente ao estagio em que se encontra posicionado, podera ser beneficiado com a
elevagao da categoria correspondente ao estagio seguinte, dentro do mesmo cargo, cujo
vencimento serd imediatamente superior ao atual, desde que preencha os requisitos exigidos
para ocupacéo do referido estagio”.(NR)

Art. 15 - Fica alterado o “caput” do art. 36, da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 36 - A Prefeitura destinara, anualmente, verba de 1% {um por xento) da folha

nominal de salarios para progressao funcional de seus servidores”,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

Art. 16 - Fica alterado o “caput” do art. 37, da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 37 - Cabe a Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestdo de Pessoas —
SMAG, administrar os recursos financeiros previstos para fins de concessido de Progressao
Funcional durante o exercicio, podendo conceder a seus servidores dentro do limite
estabelecido.” (NR)

~Art. 17 - Fica REVOGADO o § 1° do art. 37 da Lei n®. 712, de 15.1 2.2003.
“\Art. 18 - Fica alterado o paragrafo segundo do art. 37, da Lei n°. 712, de 15.12.2003,
passando a vigorar com a seguinte redagao:
\“§ 2° — A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, emitira
relatério com os nomes dos servidores aptos a progressao funcional”. (NR)
- Art. 19 - Fica alterado o art. 38 da Lei n° 712, de 15.12.2003, passando a vigorar
com a seguinte redagao:
\\ “Art. 38 - Fica interrompido o intersticio para efeito de Progressdo Funcional, nos
casos a seguir discriminados”:
{ — suspenséo do vinculo funcional;

Il — afastamento para tratamento de interesses particulares;

il — prisdo decorrente de decis3o judicial; '

IV — afastamento para licenga com prejuizo de remuneracdo.” (NR)

“\\Art. 20 — Fica alterado o “caput” do art. 39, o inciso lil e o paragrafo quinto, da Lei n°.
712, de 15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 39 - A Promogdo Funcional consiste na passagem do servidor de um estégio
para outro imediatamente superior, dentro do mesmo cargo e carreira”. (NR)

\\Art. 21 - Fica alterado o inciso i1, do art. 39, da Lei 'n°. 712, de 15.12.2003,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

“lIf - Nao ter faltas que, somadas perfagcam mais de 20 (vinte) dias, nos 24 (vinte e
quatro) meses que antecedem a data de inicio do processo, salvo casos previstos em Lei e/ou
justificados por abono™.(NR)

™\ Art. 22 - Fica REVOGADO o § 4°, do art. 39 da Lei n°. 712, de 15.12.2003.

Art. 23 - Fica alterado o paragrafo quinto, do 9 dahei n°. 712, de 15.12.2003,

passando a vigorar com a seguinte redacao:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

“§ 5° - A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Pessoas, procedera ao
levantamento dos servidores aptos a serem promovidos dentro de cada carreira, de acordo com
os resultados obtidos na Avaliagdo de Desempenho”. (NR)

™ Art. 24 - Fica alterado o art. 48, da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 48 - Os casos omissos que se verificarem na implantacdo da presente lei,
obedecidas as disposi¢cdes nelas contidas, serdo dirimidos pela comissdo constituida para esse
fim, apos parecer da Procuradoria Geral do Municipio de Boa Vista/RR.” (NR)

Art. 25- Ficam alteradas as descrigbes das atividades dos cargos constantes no
ANEXO IV, que faz parte integrante da Lei n° 712, de 15.12.2003, passando a vigorar com nova
redacgao.

Art. 26- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, mantendo-se os
demais artigos, incisos, paragrafos e anexos que nao sofreram alteragées, revogadas as demais

disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Boa Vista-RR, 15 de Abril de 2005.

Prefeita
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 775, DE 15 DE ABRIL DE 2005.

ANEXO IV

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDADE: CBO:

Eletricista
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino fundamental completo.
INDICAGAO DE LOTACAO:

« SMOU

= SMAG
DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= monta, instala, mantém e repara aparelhos elétricos e eletronicos, tais como:
motores, dinamos, instrumentos, aparelhos eletrodomésticos, aparelhos de
controle e regulagem de corrente;

= monta e mantém instalacdes elétricas de prédios, bem como de automoéveis e

outros veiculos automotores.
= executa outras atividades correlatas ao cam

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - S&o Francisco - Palacio 09 de Julho
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Operador de Maquinas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

* prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino fundamental completo.

INDICACAO DE LOTACAO:

» SMOU
SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

‘= opera qualquer tipo de maquina de terraplenagem, escavac¢ado, pavimentacgao,
transporte ou desmonte de rochas e demais agregados, tais como: pas
carregadeiras, trator de esteira, retro-escavadeiras, moto screpers, etc.;

= movimenta o equipamento da maquina, na carga e descarga de material, nivelando
pistas e estradas, aberturas de valas, barragens, diques, etc., posicionando o
mecanismo segundo as necessidades do trabalho;

* manobra maquinas, acionando seus comandos para empurrar agregados ou argila,
rebaixar, fazer cortes ou nivelar terrenos, asfalto, pistas ou outras obras, ou ainda
no transporte de agregados para o bota-fora;

= opera guindaste, escavadeira, guincho e empilhadeira, na carga e descarga de
material, manobrando a maquina e utilizando os mecanismos segundo a
necessidade do trabalho;

= opera caminhao fora de estrada, no transporte de agregados, da obra para jazida e
vice-versa, acionando os controles, cambio e diregdo, na movimentagéo, carga e
descarga;

= executa manutengcdo da maquina, lubrificando-a e fazendo pequenos reparos, a
fim de manté-lo em boas condi¢des de funcionamento;

= elabora boletim diério, anotando horas trabalhadas, horas a disposi¢do, horas de
manutencdo, quantidade de combustivel e dleo gasto, a fim de fornecer dados
para a manutencgao preventiva da maquina;

= responsabiliza-se pela maquina quando lhe € entregue, cuidando para que
pessoas nao qualificadas venham a mexer, evitando acidentes ou avaria nos
equipamentos;

» executa outras atividades correlatas ao cargo. m
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: L CBO:

Auxiliar de Enfermagem - |

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
» escolaridade: ensino médio completo,
= curso especifico de Auxiliar de Enfermagem.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

'TESCRIGRO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Executar acdes de tratamento simples, tais como:

= aplica, sobre controle médico, raios infravermelhos e ultravioletas;

= auxilia em atos como imobilizagcdo do doente, hemostasias de emergéncia e em
casos de estado sincopal, convuisivo ou traumatico, protegendo as fungdes vitais
do paciente;

* auxiliar o paciente a alimentar-se ou, se necessario, administrar-lhe a alimentacgéo,
anotando as anomalias verificadas;

= recolher material para analise clinica;

= presta assisténcia as criangas internas no pronto socorro infantil, dando-lhes

mamadeira, levando e buscando o0 recém-nascido as visitas e fazendo
higieniza¢ao dos mesmos;

= assiste ao dentista, manipulando os produtos quimicos usados nos raios “x”; auxilia
nos trabalhos de moldagem, bem como esteriliza o instrumental;

* registra atividades especificas da unidade de enfermagem como controle de
entrada e alta dos pacientes; _

= presta dados estatisticos da unidade;
= executa outras atividades correlatas ao cargom

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - S&o Francisco - Paldcio 09 de Julho
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE:

Muasico de Nivel Médio

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

* prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio compieto.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= cuida do instrumento que lhe seja confiado, mantendo-o em bom estado de
conservacdo e limpeza;, empregando-o apenas nas instrucdes e em cerimonias

oficiais;

= participa ao maestro os extravios e/ou desarranjos verificados no instrumento;
(calendario de tocatas;

= participa de todos os eventos da banda municipal
cerim@nias oficiais e treinamentos ou ensaios);

= |& e interpreta partituras musicais;

» pratica e manuseia do instrumento;

= copia partituras em forma de grade, desdobrando-as em seus respectivos

instrumentos;
= executa outras atividades correlatas ao cargo. ~
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico Agricola

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino médio completo;
curso técnico especifico de Técnicas Agricolas.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMGA/SMDA

orienta tecnicamente a execucdo de trabalhos e operagdes de campo, nas areas de
agronomia, pecuaria, de mecanizagado de solo, trabalhos culturais, irrigacao e seu controle,
amostragens de solos, fertilizagdo mineral e organica bem como auxilia na elaboracgéo dos
respectivos projetos;

presta assisténcia aos agricultores e criadores;

coordena o emprego de técnicas aplicaveis as atividades agropecuarias;

distribui tarefas, supervisionar e assistir a seus executores, orientando e fiscalizando os
trabalhos a serem executados, individualmente e em equipe;

inspeciona e organiza granjas, pomares, hortas e plantagées em geral;

supervisiona e orienta os trabalhos de campo e 0 servigo de podas nas plantacoes;
elabora, orienta e participa de estudos ou programas para recuperacao e desenvolvimento
de propriedades rurais, observando a técnica conveniente;

participa de trabalhos de experimentagao, tais como: adubacao, fungicidas, etc.;

orienta a execugao de trabalhos na area de fitossanidade, supervisionando e orientando
turmas que executem trabalhos fitossanitarios;

presta orientagdes sobre a conservagao, corre¢do e protegao de terras, sobre os estragos
que o fogo causa e suas conseqiiéncias, assim como as vantagens da andlise do solo e
sua técnica, coordenando e executando praticas conservacionistas;

elabora laudos de vistoria técnica com o objetivo de acompanhar e orientar os novos
plantios;

orienta, executa e participa de trabalhos de defesa sanitaria, animal e vegetal;

dirige, organiza, supervisiona, orienta e executa trabalhos de formagdo, conservagéo e
reforma de plantio de parques e jardins;

executa servigos agricolas com tratores, arados, maquinas e outros implementos de tragdo
animal;

procede a estudos sobre técnicas aplicaveis as atividades agropecuarias;
executa trabalhos de pulverizacao, polvilhamento, transplantio, embalagens e

multiplicacao de plantas, por meio de sementeiras, drenagens eQutros;
executa outras atividades correlatas ao cargo. cpf

) 7
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

 ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Construgao Civil

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
= curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTACAO:
= SMOU

DESCRICAOQ DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

» estuda programa de execucao de obras, interpretando plantas, desenhas, croquis ou
especificagdbes de redes de agua, esgotos e de edificagcbes, para avaliar as
necessidades de m&o de obra, materiais, ferramentas, equipamentos, bem como
prazos de execugao,

= orienta execucao dos trabalhos de aberturas de valas, assentamento de tubulagses,
calcamento, reaterro, execucao de caixa de protecdo, pogos de visita de rede de
agua e esgotos sanitarios e outros;

= acompanha, conferi e orienta as diversas etapas de desenvolvimento da obra,
auxiliando na medigao dos trabalhos de campo e compatibilizando a execugdo com a
especificacao;

= orienta e acompanha a execug¢do de locagdo de obras, armacao de ferragens, forma
e langcamento de concreto para blocos de ancoragem efou construgdo civil;

= elabora croquis e relatérios dos trabalhos executados ou em execucgdo, lancando
plantas das redes executadas, para fins de controle da fiscalizacao;

» efetua levantamento de registros, fazendo a leitura da planta, cadastro e anotagdes,
para confirmar a localizacdo dos mesmos e atualizacdo do cadastro operacional;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNCiPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Contabilidade

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagdo em concurse publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
= curso especifico em Técnico de Contabilidade;

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMFI
* SMAG

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= supervisiona, coordena e executa servigos auxiliares de contabilidade;

= escritura analiticamente os atos e fatos administrativos;

* examina empenhos de despesas, verificando a classificagdo e a existéncia de despesa;
* promove a elaboracgdo de levantamentos, balancetes e balangos da receita e despesa;
= examina processos de presta¢dao de demonstrativos de contas de qualquer natureza;

* auxilia na elaboragéo de inventarios e demonstrativos patrimoniais;

» confere, escritura e acompanha a execug¢ao orcamentaria;

= promove a prestacao de contas, acertos e ajustes de contas em geral;

= promove o controle da arrecadagao e pagamento de impostos;

= auxilia na elaboracdo de cronogramas de desembolso, de acordo com a programagao
financeira;

= examina as comprovacbes de aplicagées dos recursos transferidos as entidades da
prefeitura;

= promove a conciliagdo de contas bancarias;
= mantém o controle de recursos vinculados;
= controla as inscrigoes e baixas da divida ativa;

» procede ao levantamento de tomadas de contas de despesas e responsaveis por bens e
valores;

* levanta dados para a confecg¢ao de proposta orcamentaria;

« acompanha a posi¢ao de dotagdes or¢camentarias e de créditos adicionais;

= procede conferencias de folha de pagamento e de demonstrativos referentes a pessoal,
= efetua o registro reiativo a adiantamentos, subvencgoes,
= executa outras atividades correlatas ao cargo.

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - S&o Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 621-1700 — Ramal 1719~ Gabinele da Prefeita
CEP 69305-130 — Boa Vista-RR
Visite 0 nosso site: www.pmbv.rr.gov.br




GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Edificagdes

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio compieto;
= curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

DESCRIGCAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= realiza levantamentos topograficos e planialtimétricos;

= desenvolvem e legaliza projetos de edificagées sob supervisdo de um engenheiro
civil;

* planeja a execucdo, or¢a e providencia suprimentos e supervisionam a execugao
de obras e servigos;

= treina mao-de-obra e realiza o controle tecnolégico de materiais e do solo.

= executa outras atividades correlatas ao cargo. ‘7‘,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Eletrotécnica

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino meédio completo;
= curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMOU

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja atividades do trabalho;

= elabora estudos e projetos;

= participa no desenvolvimento de processos;

= realiza projetos;

* opera sistemas elétricos e executa manutencao;

= atua na area comercial;

= gerenciam e treina pessoas;

= assegura a qualidade de produtos e servigos;

= aplica normas e procedimentos de seguranc¢a no trabalho;

= executa outras atividades correlatas ao cargo. m

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 621-1700 — Ramal 1719- Gabinete da Prefeita
CEP 69305-130 - Boa Vista-RR

Visite o nosso site: www.nmbv rr.eov.br




GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Laboratério

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
= curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGAO:
= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= orienta e procede a coleta de todo tipo de material a ser examinado, empregando
0s meios e instrumentos recomendados, possibilitando os exames requeridos,
recebendo-os, identificando-os e registrando-os para analises;

= executa exames e outros trabalhos de natureza simples, que ndo exigem
interpretaca@o técnica dos resultados, como exame de exsudagdao das amidalas,
elaboracdo de laminas e corte histologicos, etc., utilizando aparelhagem, agentes
e outros elementos adequados, a fim de obter subsidios para diagnosticos
clinicos;

= auxilia na analise de exames de urina, fezes, escarro, sangue, secre¢des e outros
e na inoculagdo, sangria e necropsia de animais de laboratério;

= orienta e fiscaliza a limpeza das dependéncias do laboratério, do biotério e

alimentacao dos animais, para garantir a higiene do ambiente, satde dos animais
e demais fatores requeridos;

= realiza triagem de doadores, fazendo a respéctiva classificacdo de sangue;
= executa outras atividades correlatas ao cargo. vf
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Radiologia

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino médio completo;,
curso técnico especifico na area;
registro profissional no érgao de classe;,

INDICAGAO DE LOTACAO:

SMSA

DESCRIGCAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

seleciona filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiologia requisitada
pelo médico, visando facilitar a execug¢ao do trabatho;

coloca os filmes nos chassis, posicionando e fixando letras e numeros radiopacos
no filme, para bater as chapas radiograficas;

prepara o paciente nas posigdes corretas, medindo as distancias para a
focalizacao da area a ser radiografada, a fim de obter maior nitidez;

aciona o aparelho de raio “X”, observando as instrugdes de funcionamento;
encaminha os chassis com o filme a camara escura e, efetua a revelagdo da
chapa;

registra o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e
requisitantes, para possibilitar a elaboracao do boletim estatistico;

controla o estoque de filmes e de outros materiais do setor, verificando gastos,
para assegurar a continuidade do servico;

opera qualquer tipo de maquina para a revelacao, fixacad\e secagem de chapas
radiograficas; c.__,,( '

executa outras atividades correlatas ao cargo.

/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Turismo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
escolaridade: ensino médio completo;,
curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTACAO:

SMEC

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

elabora, analisa e interpreta planos e programas turisticos;

realiza estudos pendentes a explicar os fenémenos turisticos, bem como as
respectivas origens, mudancgas e evolugdes no municipio de boa vista;
elabora projetos ou estudo de planejamento, organizacdo e funcionamento de
empreendimentos turisticos;

analisa os efeitos dos pdlos emissores e receptores sobre os individuos,
grupos ou categorias sociais;

interpreta dados sobre os costumes, praticas e habitos de correntes turisticas;
assessora e presta consultoria para assuntos ligados direta ou indiretamente
ao turismo no ambito municipal. _

executa outras atividades correlatas ao cargo. '70
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

CBO:
ESPECIALIDADE:

Topografo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
» curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGCAO:

= SMOU
= SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* carrega os aparelhos e equipamentos de topografia, tipo: teodolito, trenas, regua,
mapas, etc.;

= auxilia o agrimensor na execu¢do dos levantamentos, esticando frenas,
segurando aparelhos e demais equipamentos necessarios,

= segura a mira ou régua, para realizar o alinhamento da medi¢ao;

= auxilia 0 agrimensor no alinhamento com estacas;

* abre picadas com foice, tesoura, machado, facao tro equipamento, para
facilitar as medi¢des e/ou outros levantamentos, D?(

= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

 ESPECIALIDADE:

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
; CBO:

Agente de Articulagao Municipal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
escolaridade: ensino médio completo.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMGP

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

motivar a participacdo da comunidade nas acdes a serem desenvolvidas pela
prefeitura;

participar de organizacao e divulgacao de campanhas educativas,
informativas e culturais;

organizar eventos e reunides da prefeitura;

selecionar clientela para os projetos sociais da prefeitura;

efetuar visitas domiciliares para definicdo de demandas que sao
encaminhadas aos projetos sociais da prefeitura;

leva a comunidade conhecimento de todos os programas e projetos sociais;
mobiliza representantes e comunidade para reuniées e eventos, a fim de
prestar contas das acdes que ja foram realizadas e que ainda serdo
desenvolvidas nos bairros;

orienta os representantes para que os mesmos possam cintribuir no repasse
das informag¢bes a comunidade; c7€

executa outras atividades correlatas ao cargq.
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PREFEITURA DO MU

NICIPIO DE BOA VISTA

GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Agente de Transito

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= Carteira Nacional de Habilitac&o;

= escolaridade: ensino medio completo;

= curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMAG

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= investiga, reprime e previne infracbes penais contra interesses da nag¢do, como
contrabando, trafico de drogas, crimes fazendarios e previdenciarios e crimes

eleitorais;

= controla bens e servigos da unido, como emissao de passaportes e controle da
estada de estrangeiros no pais, controle de entorpecentes etc.

* patrulha ostensivamente rodovias;

* mantém a fluidez e a seguranca do transito urbano e rodoviario;

= fiscaliza o cumprimento das leis de transito;
= colabora com a seguranca publica;

= protege bens publicos, servigos e instalacdes; ’,

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

N
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Fiscal Municipal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
* prévia habilitagdo em concurso piblico;
» (Carteira Nacional de Habilitagdo;
= escolaridade: ensino médio completo;
= curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

* SMFI

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= executa programas de fiscalizagio, consultando documentos especificos € guiando-se pela
Legislagdo Fiscal;

* mantém-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, acompanhando as divulgacdes feitas em
publicacdes oficiais para difundir a Legislacio e proporcionar instituicdes atualizadas;

= verifica a existéncia de obras clandestinas, notificando e embargando;

= realiza vistoria observando a legislagdo pertinente quanto a matéria a ser fiscalizada;

= executa tarefas de fiscalizagdo de tributos, inspecionando estabelecimentos comerciais, industriais,
de prestacdo de servigos, feiras livres, demais entidades, examinando os documentos necessarios a
defesa aos interesses do Municipio;

= fiscaliza ruas, expedindo notificagdes em locais onde haja entulhos, galhos de arvores e outros
residuos a serem colhidos;

= providencia a retirada de materiais que estejam impedindo o trafego em ruas ¢ calgadas;

= autua pessoas fisicas ou juridicas transgressoras, lavrando auto de infra¢do, fazendo cumprir
determinagdes legais;

* inspeciona, emite parecer fundamentado em processos;

= realiza vistorias em estabelecimentos com pedido de alvara;

= confere a metragem de areas construidas em relagdo ao projeto aprovado;

= realiza vistoria em lanchonetes, restaurantes, bares ou outros estabelecimentos onde houver a
comercializagdo de alimentos quanto a higiene e conservagio;

= inspeciona todo estabelecimento privado ou piiblico quanto a higiene, seguranga ¢ habilitagio;

= realiza vistoria em carros de aluguel, observando o diploma legal;

» fiscaliza as areas do patrimonio municipal, evitando sua invasio;,

= apreende mercadorias e apetrechos, mediante autorizagdo por escrito da autoridade competente;

= inspeciona logradouros publicos para evitar a construgdo de obras e de colocagdo de qualquer
comércio sem prévia permissao.

* notifica infratores a comparecer a presenga das auton?d@n\ﬁintcs nos prazos regulamentares;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

/
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Administrador Hospitalar

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;

escolaridade: ensino superior completo em Administracao,
especializagao em administracdo hospitalar;

registro profissional no CRA.

INDICAGCAO DE LOTACAO: .

SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

analisa recursos disponiveis e rotina de servigos, colhendo informagdes em
documentos, junto ao pessoal ou por outros meios, avaliando, estabelecendo ou
alterando praticas administrativas;

estuda e propbée métodos e rotinas de simplificacdo e racionalizagdo dos servigcos e
respectivaos planos de aplicagcao, utilizando organogramas, fluxogramas e outros
recursos, operacionalizando e agilizando os referidos servigos;

analisa resultados de implantacdo de novos meétodos, efetuando comparacgdes
entre as metas programadas e resuitados atingidos, corrigindo distor¢oes,
avaliando desempenho e replanejando servicos administrativos;

prepara estudos pertinentes a treinamento, promo¢édo e demais aspectos da
administracdo de recursos humanos, utilizando seus conhecimentos e compilando
dados para definir metodologias, formularios e instrugdes a serem utilizados;
acompanha o desenvolvimento da estrutura administrativa, verificando o
funcionamento vigente, propondo e efetivando sugestdes;

executa e administra treinamentos de capacitagao ral;
executa outras atividades correlatas ao cargo. J )
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista de Comunicac¢do Social

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Comunicac¢ao Social, Jornalismo ou
Publicidade;

registro profissional no 6érgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

ASCS

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

elabora programas de informacdes e divulgacdo em todos o0s seus aspectos;
seleciona os assuntos e promove sua organizagao, arquivando-os em ficharios
apropriados;

seleciona e critica textos, desenhos, fatos, slides e filmes;

coordena e avalia a execugao de campanhas e programas de exibicdo de material
informativo;

seleciona os veiculos de divuigacdo adequados a cada mensagem, considerando
os assuntos e clientelas;

planeja a execugdo e montagem de “stands’ para feiras e exposigdes, visando
divulgar as atividades do municipio;

organiza, no ambito de sua area profissional, solenidades de inicio e inauguragéo
de obras, assinaturas de convénios, contratos e outros eventos relevantes para o
municipio;

acompanha o andamento de obras, realizando registros fotograficos e outros;
assessora a chefia imediata em assuntos pertinentes a fungdo ou outro 6rgao do
municipio, quando solicitado ou designado por quem de direito, no interesse do
municipio;

promove a divulgacao interna de cartazes, folders € outfos meios de informagdes
que seja de interesse coletivo do municipio Df

executa outras atividades correlatas ao cargg.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

 ESPECIALIDADE: | CBQ:

Analista de Sistemas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo.
= registro profissional em 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTACAO:

= SMFI
= SMAG

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

» jdentifica necessidades dos diversos setores, determinando quais dados devem
ser compilados e o grau de sumarizacdo permitido e o formato requerido para
apresentacao dos resultados visando formular plano de trabalho;

» estuda a viabilidade de custos da utilizagdo de sistema de processamento de
dados, levantando os recursos disponiveis e necessarios para submeté-lo a
decisao superior,;

= estabelece métodos e procedimentos possiveis, idealizando-os ou adaptando os ja
conhecidos, segundo sua economicidade e eficiéncia, visando obter dados que se
prestam ao objetivo final,

= examina dados de entrada disponiveis, estudando as modificagdes necessarias a
sua normalizagao, visando determinar os planos e sequéncias de elaboragdo de
programas de operacgao;

* prepara diagramas de fluxo e outras instrucées referentes ao sistema de
processamento de dados e demais procedimentos correlatos, elaborando-os
segundo linguagem apropriada, visando orientar os trabalhos de programacgao e
operacao de computador;

= verifica o desempenho do sistema proposto, realizando experiéncias praticas,
visando assegurar-se de sua eficiéncia e introduzir as modificagdes oportunas;

» coordena atividades de profissionais que realizam fases de analise do programa,
as definicdes e o detalhamento das solugdes, a codificacdo~dp problema, o teste do
programa e a eliminagéo dos erros; 97{

» executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista em Turismo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;,
= escolaridade: ensino superior completo em Turismo;
= registro profissional no 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTACAO:

* SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* planeja, organiza, elabora e desenvolve projetos turisticos visando divulgar de
forma consciente as belezas naturais do municipio;

= busca junto aos 6rgdos federais e/ou intemacionais recursos para fomentar o
turismo local; -

* divulga através de cartazes, folders, fiimes, slides, fotografias e outros meios o
calenddrio das festas tradicionais de nosso municipio, bem como toda beleza
natural do municipio;

* incentiva as agéncias locais de turismo, dando-i supgyte técnico e assessoria
necessaria para o incremento da area;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE:

Antropdlogo

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico; -
= escolaridade: ensino superior completo em Antropologia;
= registro profissional em 6rgao de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

» realiza estudos e pesquisas sociais, econdmicas e politicas;

* participa da gestao territorial e sécio-ambiental;
= estuda o patriménio arqueoldgico;

= gere patrimdnio histérico e cultural,

= Realiza pesquisa de mercado;

= participa da elaboragdo, implementacdo e avaliacdo de politicas e programas

publicos;
» organiza informagdes sociais, culturais e politicas;
» elabora documentos técnico-cientificos;
= executa outras atividades correlatas ao cargm
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAQ DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Arquiteto

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
» escolaridade: ensino superior completo em Arquitetura;
» registro profissional no 6rgéo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:
= SMOU

descrigao das principais atividades:

= estuda casas e agrupamentos artisticos e historicos a fim de verificar o seu estado

de conservacao e projetar obras de restauracao;

determina as caracteristicas essenciais dos projetos no que se refere a tipo,
dimensodes, estilos, bem como custos, materiais, duracdo e outros detalhes da
obra;

planeja plantas e especificagcbes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos,
funcionais e estéticos;

elabora projeto final, obedecendo as normas e os regulamentos de construcéo
vigente,

prepara previsbes detalhadas das necessidades da construcdo, determinando
materiais, mao de obras e seus respectivos custos, tempo de duracdo e outros
elementos;

consulta engenheiros, economistas e outros profissionais para determinar a
viabilidade técnica e financeira do projeto;

prepara plantas, maquetes e estruturas de constru¢do visando orientar a execugao
do trabalho;

presta assisténcia técnica as obras em construgao;
executa outras atividades correlatas ao cargo.
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Assistente Social

e ——
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacido em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Servigo Social;
= registro profissional no érg&o de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMDS
= SMSA

DESCRICAQO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* realiza levantamento da situagdo de familias que vivem em desarmonia, usando
técnicas especificas a cada caso, através de didlogos, entrevistas, visitas, etc,
procurando formular um diagnodstico da situagdo, identificando o problema e
encontrando meios para contornar a situacao;

= dirige a execugao do servigo social no ambito municipal;

» adapta a nossa realidade os métodos e técnicas especificas de servigo social;
= acompanha e orienta familias carentes;

* direciona grupos de servigo social;

= participa de comissdes e outras reunides especificas de servigo social;

= auxilia tecnicamente a coordenacgao de promog¢ao e assistércia social;
= executa outras atividades correlatas ao cargo. —r
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA
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DESCRICAQO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Auditor Fiscal Municipal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacao em concurso publico;

escolaridade: ensino superior completo em Direito, Administragcéo, Economia ou
Ciéncias Contabeis;

registro profissional no 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMFI

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

realiza auditoria nos estabelecimentos prestadores de servigcos com incidéncia de
ISSQN

analisa e toma decisOes sobre processos administrativos-fiscais;

fiscaliza o cumprimento das obrigacées referentes aos tributos e contribuicbes
administrados pelo municipio;

julga processos do contencioso administrativo-fiscal;

elabora atos administrativos;

realiza estudos econdmico-tributarios;

gerencia o crédito tributario;

coordena os sistemas de informacao e administra as unidades de fiscalizacao;
cumpre e faz cumprir a legislacao tributaria;

verifica declaracées para fins de calculo do ISSQN;

verifica a exatiddo do recolhimento dos tributos, das alteragbes cadastrais das
pessoas fisicas e juridicas;

lavra autos de infragao por descumprimento da legislagdo tributaria;

realiza sindicancia requerida pelos contribuintes;

emite parecer em pedido de beneficios fiscais mhecimento de imunidades;
—

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Bibliotecario
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Biblioteconomia;
* registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* planeja e executa a aquisicdo de material bibliografico, consultando catalogos,
bibliografias e leitores, efetuando a solicitacdo de compra, permuta e doacgdes de
documentos;

* planeja, implanta e organiza servicos e centros de documentos de varios tipos, tais
como: livros, periédicos, mapas e outros; procurando manter um adequado
controle administrativo;

» organiza ficharios, catalogos e indices, utilizando fichas padrdes ou processos
mecanizados, possibilitando © armazenamento, busca € recuperagdo da
informacéo;

* orienta os usudrios, de forma que estes possam localizar o material de que
estejam necessitando;

= compila bibliografias brasileiras e/ou estrangeiras, gerais ou especializadas,
utiizando processos manuais ou mecanicos para o levantamento da literatura
existente;

* organiza 0s servicos de intercambio, filiando-se a organismo, federagao,
associacao, centro de documentagdes e a outras bibliotecas, tornando possivel a
troca de informacgdes;

* padroniza e classifica as areas de exposigéo de volumes;

= supervisionam os trabalhos de encadernagao e restauragdo dos livros e demais
documentos, dando orientagdo técnica as pessoas que executam as referidas
tarefas, assegurando a conservacgao do material bibliografico;

» difunde o0 acervo da biblioteca, organizando exposi¢des e distribuindo catalogos,
para despertar no publico, maior interesse pela leituga;

= administra e dirige bibliotecas; ==..<(

= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Bidlogo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Biologia;
= registro profissional no érgao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMSA
= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= investiga alteracdes patoldgicas nos organismos humanos, animal e vegetal;

= identifica as origens dos males € meios de combaté-los;

* realiza analises clinicas, exames e interpretac&o de resultados;

= realiza investigacéo da produgao genética de organismos animais e vegetais;

= planeja estudos de laboratério e de campo das diferentes formas de vida;

* investiga problemas evolutivos das diversas especies;

= analisa comportamento das diferentes formas de vida em seu ambiente natural;
= identifica, classifica e conserva exemplares das diver espécies;

= executa outras atividades correlatas ao cargo. /js\
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PREFEITURA DO M
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Bioquimico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Bioquimica;
= registro profissional no érgao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= realiza experiéncias, testes e anadlises de organismos vivos, observando os
mecanismos quimicos de suas fungbes vitais, como respiracdo, digestao,
crescimento e envelhecimento, determinando a composicdo quimica desses
organismaos;

= estuda a agdo quimica de alimentos, medicamentos, soros, hormoénios e outras
substancias sobre tecidos e funcgdes vitais, analisando os aspectos quimicos da
formacao de anticorpos no sangue e outros fendmenos bioquimicos, verificando os
efeitos produzidos no organismo e determina a adequacdo relativa de cada
elemento;

* realiza experiéncias e estudos de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos
processos de conservacao de alimentos e bebidas, producdo de soros, vacinas,
hormonios, purificacdo e tratamento de aguas residuais permitindo sua aplicacéo
na industria, medicina, salude publica e outros ca S:

= executa outras atividades correlatas ao cargo. —
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CRBO:

Cirurgiao-Dentista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Odontologia,
registro profissional no CRO.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, verificando a presenga
de caries e outras afecgdes;

identifica afecgdes quanto a extensdo da profundidade, valendo-se de instrumentos especiais,
exames laboratoriais e radiologicos, estabelecendo o plano de tratamento;,

aplica anestesia troncular, gengival ou tdpica, utilizando medicamentos anestésicos, oferecendo
conforto ao cliente e facihitando o tratamento;

extrai raizes e dentes, utilizando boticdes, alavancas e outros instrumentos especiais, prevenindo
infecgBes mais graves;

restaura caries dentdrias, empregando instrumentos, aparcthos ¢ substincias especiais, como
amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, evitando o agravamento do processo e restabelecendo
a forma e funcio do doente;

realiza limpezas profilaticas dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, eliminando a instalagdo de
focos de infecgio;

substitui ou restaura partes da coroa dentiria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas,
complementando ou substituindo o 6rgdo dentario, facilitando a mastigagdo e restabelecendo a
estética;

trata afecgdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirirgicos e/ou protéticos, promovendo a
conservagido dos dentes e gengivas;

realiza pericia ondonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, fornecendo
atestado para admissdo a empregos, concessdo de licengas, abono de faltas ¢ outros;

orienta os clientes quanto aos cuidados de higiene, através de entrevistas, palestras, demonstragdes,
etc., visando a protecdo dos dentes e gengivas;

diagnostica ¢ trata das doengas e lesdes da polpa dentaria ¢ dos tecidos periapciais, realizando
procedimentos clinicos € cirurgicos, através de instrumentos especiais ¢ medicamentos, climinando
os germes causadores do processo infeccioso pericial ¢ conservando os dentes;

prescreve ou administra medicamentos, prevenindo hemorragia pos-cirargica ou avulsio, ou tratar
de infecgdes da boca e dentes;

realiza radiografias dentarias simples ¢ oclusais para estabelegef diagnpstico dos dentes, maxilares ¢

ossos da face;
executa outras atividades correlatas ao cargo.
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

[ESPECIALIDADE: CBO:
Contador

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Contabilidade;
= registro profissional no orgéo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMAG
* SMFI

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* planeja o sistema de registro e operagbes, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais, possibilitando o controle contabil e
orgcamentario;

= supervisiona os frabalhos de contabilizarao dos documentos, analisando-os e
orientando seu prosseguimento, assegurando a observancia do plano de contas
adotado;

= inspeciona regularmente a escrituracdo dos livros contabeis, verificando se os
registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem,
fazendo cumprir as exigéncias administrativas e legais;

= controla e participa dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas bancarias,
conferindo os saldos apresentados, localizando e consertando 0s possiveis erros,
assegurando a correcao das operagdes contabeis;

*= orienta a classificagdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza
apropriando custos de bens e servigos;

* supervisiona calculos de reavaliacdo do ativo e depreciagbes de veiculos,
maquinas, moveis e utensilios e instalacoes;

» participar de trabalhos adotando os indices indicados em cada caso para assegurar
a aplicagao correta das disposi¢des legais pertinentes;

= organiza e assina balancetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando as
normas contabeis, apresentando resultados parciais e gerais da situacdo
patrimonial, orgamentaria e financeira;

= assessora a prefeitura em problemas financeiros, contabeis e orgcamentarios, dando

pareceres a luz da ciéncia e das praticas contabejs:
= executa outras atividades correlatas ao cargy/ C';F
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Economista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Economia;
registro profissional no 6rgao de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMAG
SMFI

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

analisa dados econdémicos e estatisticos coletados por diversas fontes e diferentes
niveis, interpretando o significado e os fendmenos retratados, decidindo sobre sua
atualizacao nas solugdes de problemas ou politicas a serem adotadas;

elabora modelos matematicos, utilizando técnicas econométricas para representar
os fenébmenos;

faz previsGes de alteracbes de precos, taxas, juros, situagdo do mercado de
trabalho e outros interesses econdmicos, servindo de pesquisas, andlises e dados
estatisticos para aconselhar ou propor politicas econdmicas adequadas a natureza
das situacdes encontradas;

péem em circulagédo laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;
ministra dados estatisticos de suas atividades;

expoe relatérios comprobatérios dos trabalhos realizados;

elabora orcamento-programa para os organismos publicos, orgamentos plurianuais
para construcdo, obras e investimentos em geral;

executa outras atividades correlatas ao cargo. m

3]

Rua General Penha Brasil, n°® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 621-1700 — Ramal 1719— Gabinete da Prefeita
CEP 69305-130 — Boa Vista-RR
Visite 0 nosso site: www.pmbv.ir.gov.br




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

 ESPECIALIDADE: CBO:

Enfermeiro

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Enfermagem,
registro profissional no 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTACAO:

SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

observa as prescricées medicas;

aplica terapia sob controle médico;

presta primeiros socorros;

organiza, no interesse do servigo de enfermagem, a ficha individual dos pacientes
e fiscaliza os registros feitos;

prevé e controla estoque de medicamentos especificos e supervisiona sua
aplicagao;

programa cuidado de enfermagem necessaria a cada casa e registra dados e
ocorréncias relativas as atividades de enfermagem;

planeja, organiza, coordena executa a avaliagdo dos servicos de enfermagem;
executa outras atividades correlatas aocargo. o\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Agrimensor

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagcdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo.
= registro profissional no conselho de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:
= SMOU

DESCRIGAQO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* realiza atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando
pontos topograficos e geodésicos;

* elabora documentos cartogréaficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de
cartas;

= efetua levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais;

= gerencia projetos e obras de agrimensura e cartografia;

= assessora na implantagdo de sistemas de informagdes geograficas;

* implementa projetos geométricos;

* pode pesquisar novas tecnologias.

= executa outras atividades correlatas ao cargo. D{
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Agronomo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Agrénoma;
= registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= desenvolve métodos e técnicas de cultivo, conforme tipos de solo e clima,
efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos, para
melhorar a germinacdo de sementes, 0 crescimento de plantas, a
adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras caracteristicas
dos cultivos agricolas;

= analisa os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condigbes
climaticas sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus
resultados nas fases da semeadura, cultivo e colheita, determinando as
técnicas de tratamento de solo e a elaboragao agricola mais adequada a cada
tipo de solo e clima;

= elaboram novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da
lavoura e pragas de insetos e aprimora os ja existentes, baseando-se em
experiéncias e pesquisas, preservando a vida das plantas e assegurando o
maior rendimento do cultivo;

= orienta agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas
de exploracao agricola, fornecendo indicacbes, épocas e sistema de plantio,
custo dos cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes,
aumentando a producgéo e conseguindo variedades novas ou melhoradas de
maior rendimento, qualidade e valor nutritivo;

= especializa-se em determinado aspecto das culturas agricolas bem como a
multiplicacdo de variedades de plantas, no combate das pragas ou em cultivos

especificos;
= executa outras atividades correlatas ao cargo. off
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Civil

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Civil;

= registro profissional no CREA.
INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= procede a avaliacdo geral das condi¢cdes requeridas para a obra, estudando o
projeto € examinando as caracteristicas do terreno disponivel, determinando o
local mais apropriado para a construgao,

= calcula esforcos e deformacdes previstas na obra projetada ou que afetem
diretamente a mesma, consultando tabelas e efetuando comparagdes, levando
em consideracao fatores como: carga calculada, pressdes d'agua, resisténcia aos
ventos e mudancgas de temperatura, apurando a natureza dos materiais a serem
utilizados na construgao;

= consulta outros especialistas, como engenheiros mecanicos, elefricistas e
quimicos, arquitetos de edificios e arquitetos paisagistas, trocando informagées
relativas ao trabalho a ser desenvolvido, decidindo sobre as exigéncias e
estéticas relacionadas a obra a ser executada;

= elabora projetos de construg@o, preparando plantas e especificagées da obra,
indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos e mao de obra
necessarias e efetuando calculos aproximados de custos;

= prepara programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, organogramas e
outros subsidios que se fizerem necessarios, possibilitando a orientacdo e
fiscalizacdo do desenvolvimento das obras;

* dirige a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a
medida que avancam as obras, assegurando o cumprimento dos prazos e dos
padroes de qualidade e seguranca recomendadas;

= executa diagndsticos, consultorias e documentos d iamento;
* executa outras atividades correlatas ao cargo. —
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PREFEITURA DO MUNCfPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Eletricista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;,

» escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Elétrica,

registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMOU

DESCRICAQ DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

executa servigos elétricos, eletronicos e de telecomunicagbes, analisando
propostas técnicas, instalando, configurando e inspecionando sistemas e
equipamentos, executando testes e ensaios.

projeta, planeja e especifica sistemas e equipamentos elétricos, eletronicos e de
telecomunicacdes e elabora sua documentacao técnica;

coordena empreendimentos e estuda processos elétricos, eletronicos e de

executa outras atividades correlatas ao cargo.

telecomunicagdes. @
-
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
| ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Florestal
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Florestal;
= registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTAGAO:
= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= elabora projetos de silvicultura em articulacdo com outros profissionais, visando
destinar recursos financeiros para as comunidades de produtores rurais;

= promove a articulagdo com os 6rgaos de assisténcia técnica e extensao rural,
visando a realizacao de treinamento e cursos;

= propde as autoridades competentes a criacdo de centro de abastecimento para a
comercializagdo dos produtos florestais;

* planeja, executa e supervisiona os trabalhos relacionados a estudos e projetos de
silvicultura;

* elabora normas técnicas para o beneficiamento e conservacdo dos produtos
florestais;

= elabora trabalhos objetivando a implantacdo de novos métodos e préticas
florestais, racionalizando o uso da terra, bem como de aproveitando os recursos
naturais existentes nas areas dos projetos;

= efetua levantamento dos produtores rurais do municipio de boa vista, através do
cadastramento das comunidades produtoras;

= planeja e coordena os trabalhos de arborizacao e paisagismo no municipio de boa
vista;
* analisa e emite parecer sobre relatérios de “impacto ambiental” (rima);

= fiscaliza e controla as serrarias, marcenarias € movelarias do municipio de boa
vista, evitando a poluicdo ambiental,

= analisa a conjuntura silvicultural do municipio de boa vista;
= elabora relatérios e pareceres em assuntos pertine 3 sua area de atuagao;
= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Mecanico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Mecénica,
= registro profissional no CREA.

INDICACAO DELOTACAO:

= SMOU

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* projeta sistemas € conjuntos mecanicos, componentes, ferramentas e materiais, especificando
limites de referéncia para calculo, calculando e desenhando;

* implementa atividades de manutengdo;

* testa sistemas, conjuntos mecanicos € componentes;

= desenvolve atividades de fabricagdo de produtos ¢ elabora documentagéo técnica;
* pode coordenar ¢ assessorar atividades técnicas;

= cxecuta outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Sanitarista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
* prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Sanitiria;
= registro profissional no érgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:
/4
* SMGA/SMDA | ﬂ"

/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

: DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

» elabora e analisa projetos, calculos e orgamentos atinentes a sua area,
= fiscaliza e executa servigos referentes a captacdo, a preservagdo, ao tratamento ¢ a distribui¢do de

agua;

* acompanha a construgdo ¢ o tratamento de esgotos sanitarios, pluviais ¢ residuos liquidos
produzidos pelas industrias;

* promove o controle da poluicdo de aguas naturais, da poluigdo atmosférica ¢ do equilibrio
ecoldgico;

= clabora projetos de instalagdes prediais de agua, esgoto, lixo € sua destinagdo final, drenagem e
limpeza publica;
= efetua vistoria, pericia, avaliagio e arbitramento na sua area;

* implanta ¢ controla medidas de combate de artropodes, roedores e outros agentes de transmissdo
de doengas;

= orienta e observa os principios de higiene na producdo € distribuicdo de alimentos ao consumidor
* executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Farmacéutico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

* prévia habilitagdo em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior completo em Farmacia;
= registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICAGCAO DE LOTACAO:

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= assume responsabilidade técnica por farmacia de hospitais, ambulatorios ¢ dispensarios do
municipio;

= realiza estudos de pesquisas microbiologicas € imunologicas, quimicas, fisico-quimicas e fisicas,
relativas a quaisquer substincias ou produtos que interesse a saude publica;

* examina e controla composi¢io e atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas,
anatoxinas, antitoxinas, antibidticos, fermentos, alimentos, saneantes, produtos de uso cirirgico,
plastico e quaisquer outros de interesse da saude publica;

* supervisiona a organizagdo e controle de produtos farmac€uticos, quimicos € biologicos;

= participa dos exames ¢ controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos biologicos,
quimicos, odontologicos e outros que interessem a satide humana;

= orienta e supervisiona a manipulagdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;
= promove o controle de receitas, realizando periodicamente ¢co de entorpecentes e os

barbituricos;
" executa outras atividades correlatas ao cargo. ]

( P4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: | CBO:

Fisioterapeuta

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Fisioterapia,
= registro profissional no érgao de classe;

INDICAGAO DE LOTACAO:

= SMSA
= SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= previne complicagdes cardio-respiratorias em todos os pacientes do hospital;

» previne contraturas, deformidades e complicagGes urindrias nos pacientes
queimados e neurolégicos;

= previne o aparecimento de escaras de decubitos e outras complicacdes, nos
pacientes que permanecem por tempo prolongado nos leitos;

= promove € executa técnicas de mudancas de decubitos, cinesioterapia respiratoria
com e sem incentivadores, facilitagdo neuro-muscular proprioceptiva;

» estimula a deambulagdo precoce, objetivando a melhoria do estado geral dos
pacientes, diminuindo o tempo médio de internacéo;
= promove palestras, seminarios, etc., para que haja uma inter-relacdo mais eficaz

entre os membros da equipe multiprofissional do hospi
* executa outras atividades correlatas ao cargo. cacild
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE:

Fonoaudiélogo

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagdo em concurso publico;

= escolaridade: ensino superior completo em Fonoaudiologia,

= registro profissional no 6rgao de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA
= SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= realiza e avalia o treinamento fonético, auditivo, de dicgdo, de respiragao funcional

e de empostacao da voz;

= analisa outros aspectos cognitivos relacionados a elaboragcdo do pensamento e a
sua forma de expressao, bem como sua interferéncia no aperfeicoamento ou na

reabilitacdo da fala do paciente;

= trata dos distirbios de origem neurolégica, alteracées congénitas e emocionais,
relacionadas a linguagem, a articulacao, a audicdo e a comunicacao;

* desenvolve as atividades acima em consonancia com a natureza e os objetivos da
unidade de trabalho em que esta lotado, respeitanda_os limites legais de sua

profissao;
= executa outras atividades correlatas ao cargo.

/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Gedlogo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico,
» escolaridade: ensino superior completo em Geologia;
= registro profissional no érgao de classe.

INDICACAO DE LOTAGAO:

SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= dentifica efeitos de fendbmenos que agem sobre a terra, tais como erosdes e

sedimentacgoes;

elabora e desenvolve projetos e estudos relativos as caracteristicas do meio
ambiente urbano e natural e seus eco-sistema, estrutura e composi¢édo do solo
nos aspectos geotécnicos e sobre redes de drenagem e geomorfologia;,

trabalha na definicdo de normas e padrdes de controle de qualidade ambiental,
bem como no estabelecimento de medidas atenuantes de impactos ambientais
negativos;

emite relatorios indicando tendéncias e propondo intervengdes a partir de estudos
geoldgicos e de contatos com entidades sociais e 6rgdos técnicos,

realiza estudos que contemplem pedidos de localizagdo e funcionamento de
atividades que causam impactos sobro o meio ambiente urbano e natural;
participa da elaboragdo e desenvolvimento de projetos e estudos urbanisticos
relativos ao desenvolvimento do municipio, elaborando analises, projecdes e
tendéncias desenvolvendo planos para a cidade;

desenvolve metodologias e estratégias apropriadas de coleta de dados e
informacgoes;

elabora relatérios e pareceres, fornecendo diretrizes as diversas unidades da
prefeitura para a correta interpretacdo dos dados e nicdo de planos de

atuagao; | - ﬂ

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Inspetor Sanitario

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
Carteira Nacional de Habilitagio

escolaridade: ensino superior completo
registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

expede autos de intimagdo, de interdigdo, de apreensdo, de coleta de amostras € de infragdo e
aplica diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagdo especifica;

executa e/ou participar de agdes de vigilancia sanitdria em articulagdo direta com as relativas a
saude do trabalhador, controle de zoonoses ¢ ao meio ambiente;

faz cumprir a legislagdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor;

elabora réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia sanitaria
do municipio;

elabora relatorios, laudos, comunicagdes ¢ outros documentos relacionados com a fiscalizagio
sanitaria;

relata ou profere voto nos processos relativos aos créditos do municipio, enquanto membros de
Jjuntas de julgamentos e de recursos fiscais sanitarios;

fiscaliza estabelecimentos que fabriquem e/ou comercializam, no varejo, drogas, medicamentos,
cosméticos € saneantes domissanitarios € outros de interesse da saude;

fiscaliza farmacias hospitalares, farmacias privativas e dispensarios de medicamentos de
unidades hospitalares e congérenes;

fiscaliza servigos de apoio diagnostico por métodos graficos, tais como: eletrocardiografia,
eletroencefalografia, eletromiografia, ergometria, fungdo pulmonar ¢ outros servigos afins;
fiscaliza hospitais e servigos intra-hospitalares, ambulatorios hospitalares gerais e especializados,
publicos ¢ privados, servigos de assisténcia médica ¢ odontologica, pronto-socorros gerais €
especializados, unidades mistas ¢ especializadas de saude, policlinicas ¢ servigos publicos de
saude afins, clinicas e consultoérios médico-odontologicos gerais e especializados, centros e
postos de saide e congéneres;

fiscalizar servigos de apoio diagnostico de patologia clinica e citologia, analises clinicas,

anatomia patologica, servigos de radio-imuno-ensaio, medicin , posto de coleta, analises
metabolicos e endocrindgicas e outros servigos afins;
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

fiscaliza servigos de apoio diagnostico por imagem e radiagdes ionizantes, tais como: radiologia
médica e odontologica, hemodindmica, tomografias, ultra-sonografias, ecocardiografias,
ressonancia magnética, cintilografia, endoscopia e outros servigos afins;

fiscaliza servigos de apoio terapéuticos tais como: radioterapia, quimioterapia, servigos de didlise,
de hemodialise ¢ outros servigos afins;

fiscaliza servigos hemoterapetia e hematologia, bancos de tecidos e o6rgaos, bancos de leite e
outros servigos afins;

fiscaliza servigos de proteses dentarias, estabelecimentos Opticos, creches, asilos ¢ congéneres;
apreende medicamentos, mercadorias ¢ outros produtos de interesse da saude que estejam em
desacordo com a legislagdo sanitaria vigente;

elabora relatorios, laudos, comunicagdes € outros documentos relacionados com a fiscalizagdo
sanitana;

expede autos de intimagdo, de interdi¢do, de apreensdo, de coleta de amostras e de infragdo ¢
aplica diretamente as penalidades que lhe forem delegadas.

fiscaliza servigos de apoio terapéuticos tais como: radioterapia, quimioterapia, servigos de dialise,
de hemodialise € outros servigos afins;

fiscaliza servigos de aplicag¢do de produtos saneantes domissanitarios, tais como: desinsetizadoras
e congérenes;

fiscaliza servigos de proteses dentarias, estabelecimentos opticos, creches, asilos € congéneres;
fiscaliza servigos de esterilizagdo, tais como: ETO, processos fisicos e outros servigos afins;
fiscaliza hospitais, clinicas e consultdrios veterinarios e congéneres;

encaminha para analise laboratorial medicamentos ¢ ou odutos para fins de controle
sanitario;

executa outras atividades correlatas ao cargo;

el
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Inspetor de Meio Ambiente

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= Carteira Nacional de Habilitacao

= escolaridade: ensino superior completo
= registro profissional no 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= expede normas técnicas, instrugdes e padrées de protecdo, conservacdo e melhoria do
meio ambiente do municipio de Boa Vista, observadas as legisiagoes estadual e federal,

* exerce acao de fiscalizagao e observancia das normas contidas nesta Lei e nas demais
leis municipal, estadual e federal;

» exerce poder de policia nos casos de infragdo desta Lei e de inobservancia de normas
ou padrdes estabelecidos;

= emite laudos e parecer técnico a respeito dos pedidos de localizagao e funcionamento de
fontes e atividades potencialmente poluidoras;

* realiza levantamentos, estudos e avaliagbes relacionados a impactos ambientais, fontes
poluidoras e degradagao ambiental em geral;

* jnicia processo administrativo para apurag¢ao de infragdes decorrentes da inobservancia
da legislagdo ambiental vigente;

» lavra auto de infragao;

= aplica penalidades previstas nesta Lei e demais leis ambientais vigentes;

* expede notificagdes, interdicdes e embargos;

* recebe e processa 0s recursos interpostos e da ciéncia das decisdes ao responsavel;

» estabelece diretrizes para a prote¢cdo dos recursos hidricos da esfera municipal,
estabelecendo normas e padrées de uso e manejo, respeitando as previstas nas
legisiagbes estadual e federal,

= proporciona suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Conservagéo e
Defesa do Meio Ambiente de Boa Vista;

* realiza medigbes, coleta amostra e efetua exames laboratoriais para fins de
levantamento, diagnosticos e laudos ambientais;

* realiza outras atividades relacionadas ao controle, preservacao e educag¢ao ambiental;

= elabora proposta orgamentaria programacéo financeira;

* acompanha execucdo dos registros contabeis,
pagamentos de acordo com o Plano de Contas empxvigor;

= executa outras atividades correlatas ao cargo. '4

ificacdo dos ingressos e
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

 ESPECIALIDADE: CBO:

Médico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico,
= escolaridade: ensino superior completo em Medicina;
= registro profissional no CRM.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= examina o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
diagnosticando ou, se necessario, requisitando exames complementares;

* analisa e interpreta resultados de exames de raio “x”, bioquimicos hematoldgicos e
outros comparando-0s com 0s padroes normais, informar diagnostico;

= prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragao
assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente;

* mantém registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica,
tratamento, evolugao da doenca, efetuando orientacdo terapéutica adequada;

= emite atestado de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de &ébitos,
atendendo determinacgées legais;

= atende a urgéncias clinicas, cirurgicas ou traumatoldgicas;

= emite parecer em juntas médicas de recursos e participa de juntas médicas de
processo;

» realiza plantes conforme escala estabelecida;
= executa outras atividades correlatas ao cargg. '
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Médico Veterinario

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Medicina Veterinaria;
» registro profissional no CRMV.

INDICACAO DE LOTAGCAO:

= SMGA/SMDA
= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja ¢ desenvolve campanhas e servigos de fomento ¢ assisténcia técnica, relacionados com a
pecuaria ¢ a saude publica, em ambito nacional e regional, valendo-se de levantamentos de
necessidades e do aproveitamento de recursos orgamentarios existentes para favorecer a sanidade ¢ a
produtividade do rebanho;

= clabora e executa projetos agropecuarios referentes a crédito rural, assessoramento, assisténcia e
orientacdo, fazendo o acompanhamento desses projetos, garantindo a produgdo racional e lucrativa
dos alimentos ¢ o atendimento aos dispositivos legais, quanto a aplicagdo de recursos oferecidos;

= realiza profilaxia, diagndstico ¢ tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos ¢ de
laboratério, assegurando a sanidade individual e coletiva desses animais;

* realiza exames laboratoriais, colhendo material € procedendo a andlise anatomo-patologica,
histopatologica, hematologica e imunologica, visando estabelecer o diagnostico e a terapéutica
indicada;

= promove o melhoramento do gado, procedendo a inseminagdo artificial, orientando a selegdo das
espécies mais convenientes a cada regido do pais e fixando os caracteres mais vantajosos,
assegurando o rendimento da exploragdo pecuaria;

= desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formando e balanceando as rag¢des, baixando o
indice de aversdo alimentar, prevenindo doengas, caréncias € aumentando a produtividade;

= cfetua o controle sanitario da produgdo animal destinado a industria, realizando exames clinicos,
anatomo-patologico, laboratoriais ante e post-mortem para proteger a saide individual e coletiva da
populagdo;

= promove a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento ¢
comercializagdo dos produtos de origem animal bem como de sua qualidade, determinando visita in
loco, fazendo cumprir a legislagdo pertinente;

" desenvolve programas de pesca e piscicultura, orientando sobre a captura de peixes, conservagio e
industrializagdo dos mesmos para incrementar a exploragdo econdmica ¢ melhorar os padrdes de
alimentacgio da populagio;

= procede ao controle de zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliacdo epidemioldgica,
programagao, execugdo, supervisdo € pesquisa, possibilitando a profilaxia das doengas;

" orienta empresas quanto ao preparo tecnologico dos atimentos de origem animal, elaborando e
executando projetos, assegurando a essas empresas upfa maior gualidade dos alimentos;
executa outras atividades correlatas ao cargo. ""r
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Musico de Nivel Superior
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Musica;
= registro profissional no érgao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:
= SMEC

descrigdo das principais atividades:

= planeja, elabora e desenvolve projetos com o objetivo de divulgar a musica junto a
comunidade;
= orienta outros componentes da banda municipal;

= desenvolve projetos junto as escolas municipais, incentivando e ensinando o0s
fundamentos as criancas, visando suas participacdes de forma efetiva de bandas
escolares, corais, etc.,

= efetua adaptacdes e em parceria com musicos locais;

» desenvolve trabalhos de composi¢do musical, apresentando partituras, letras e
musica, com o objetivo de divulgar a cultura do municipio;

= auxilia diretamente o maestro na condugao dos trabalhos da banda municipal;

= estuda e ensaia partituras;

= afina instrumentos musicais;

= ajusta-se as instrucdes do regente do grupo musical;

= toca o instrumento de sua especializacao;

= exercita-se na arte instrumental;

* responsabiliza-se pela conservagdo e manutencdo do instrumento musical,

partituras e outros materiais sob su rda;
= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE:

T

Nutricionista

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagdo em concurso publico,
= escolaridade: ensino superior completo em Nutricao;
= registro profissional no érgdo de classe.

INDICACAO DE LOTAGAO:

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= procede a avaliagdo técnica da dieta comum das coletividades e sugere medidas

para sua melhoria;

participa de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais,
bioquimicos e somatométricos;

colabora na avaliagéo dos programas de nutricao e saude mental;

desenvolve projetos em areas estratégicas, para treinamento de pessoal técnico
auxiliar;

adota medidas que assegura preparacao higiénica e a perfeita conservacdo dos
alimentos:

calcula o custo médio das refeicGes servidas e o custo total do servigo de nutricao
com érgéos da administragédo municipal;

zela pela ordem e a manutencé@o de boas condigbes higiénicas em todas as areas
e instalacdes relacionadas com o servico de alimentacao;

elabora mapas dietético, verificando, no prontuario dos doentes, a prescricao de
dieta;

examina o estado de nutricdo do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores
relacionados com problemas de alimentagdo como classe social e meio de vida,
para planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais, oferecendo
refeicOes balanceadas;

emite pareceres em assuntos de sua competéncia;

fornece dados estatisticos de suas atividades;
executa outras atividades correlatas ao cargy! —f
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

, ESPECIALIDADE: CBO:

Psicologo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso piblico;
= escolaridade: ensino superior completo em Psicologia;
= registro profissional no orgdo de classe.

INDICAGCAO DE LOTACAO:

= SMDS
= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja, executa, acompanha ¢ avalia processos seletivos, realizando cntrevistas ¢ aplicando técnicas
psicologicas como testes ¢ dinamicas de grupo, determinando aptiddes, tragos de personalidade e
outras caracteristicas pessoais, assegurando a admissdo de pessoal adequado aos requisitos do cargo;

* realiza entrevistas de entrada ¢ saida do servidor na instituigdo, fazendo o acompanhamento da
movimentagdo de pessoal, orientando os servidores ¢ obtendo dados ¢ informagdes tteis para o
diagndstico e tomada de decisdo relativas as diferentes funcdes de recursos humanos e outras areas;

= executa trabalhos de readaptagdo funcional, realizando analise, diagnosticos e orientagdo sobre a
relagdo do servidor com a organizagio;

= Planeja, executa, coordena, avalia e acompanhar programas de treinamento;

® orienta e executa diretamente, ou em colaboragdo com outros profissionais da area, a selecdo de
cstagiarios de psicologia, bem como a supervisdo deste trabalho, no ambito dos orgdos do
municipio;

= presta atendimentos a alunos que apresentam disturbios de aprendizagem, incluindo a orienta¢do aos
respectivos pais, quando necessario, conforme encaminhamento feito pela dire¢do de outro
profissional aos alunos ¢ a servidores da instituicdo onde trabalha;

= realiza, individualmente ou em equipe, envolvendo profissionais do ensino e de recursos humanos,
trabalhos de orientagdo vocacional e profissional aos alunos e a servidores da instituigdo onde
trabalha;

= presta orientagdes psicopedagogica em colaboragido aos trabalhos desenvolvidos pelos profissionais
de ensino do estado;

= realiza psicodiagnoésticos a partir da aplicagdo de testes, entrevistas e dindmicas de grupos, com o
fim de orientar trabalhos médicos ou psicoterapicos desenvolvidos pelas instituigdes de saude,
educagdo ou de assisténcia social do municipio;

= realiza psicoterapia individual ou de grupo, podendo atuar juntamente com profissionais da arca
médica e social, em atendimento a pessoas assistidas pelo municipio em hospitais, penitenciarias,
Servigos sociais € outras institui¢des;

= realiza aconselhamento psicologico junto a alunos de estabelecimentos de ensino, detentos de
penitenciarias, menores carentes assistidos p icipio ¢ servidores que necessitem tal servigo;
executa outras atividades correlatas ao w{““““ﬁ
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

 ESPECIALIDADE: CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Terapeuta Ocupacional

prévia habilitacdo em concurso publico;

escolaridade: ensino superior completo em Fisioterapia, Fonoaudiologia ou Terapia
ocupacional.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

registro profissional no conselho profissional pertinente.

SMSA
SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

planeja e executa trabalhos criativos manuais e de mecanografia e horticultura
entre outros, individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo tarefas de acordo
com as prescricdes médicas;

programa as atividades diarias do paciente, orientando-o na execugdo das
mesmas;

elabora e aplica testes para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicagéo;
orienta a familia ou responsavel pelo paciente e a comunidade quanto as condutas
terapéuticas a serem observadas para a sua aceitacdo no meio social;

presta orientacdo para fins de adaptacéo ao uso de ortese e protese;

desenvolve as atividades acima em consonéancia com a natureza e os objetivos da
unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua

profissdo;
executa outras atividades correlatas ao carge’ /4
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

. ESPECIALIDADE: CBO:

Fiscal Sanitario

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
carteira nacional habilitacao;
escolaridade: ensino médio completo;
curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas e
associagao, hoteis, motéis e congéneres;

Fiscaliza condicées sanitarias das instalacées prediais de agua e esgoto;

Fiscaliza a regularizagdo das condi¢cbes sanitarias das ligagées de dgua e esgoto rede
publica;

Fiscaliza estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, salées de beleza, casas de
banho, estabelecimentos esportivos de ginasticas, cultura fisica, natagdo e congéneres,
asilos, creches e similares;

Fiscaliza estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis, e congéneres, clubes recreativos e
similares, agéncias funerarias, velérios, necrotérios, cemitérios, no tocante as questdes
higenico-sanitarias;

Fiscaliza estabelecimentos que comercializarem e distribuam géneros alimenticios,
bebidas e aguas minerais;

Fiscaliza estabelecimentos que fabriquem e/0 manipulem géneros alimenticios e envasem
bebidas e aguas minerais;

Encaminha para analise laboratorial, alimentos e outros produtos para fins de controle;
Apreende alimentos mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo com a
legislagdo sanitaria vigente.

Efetua interdicdo de embalagens e equipamentos em desacordo com a legislagdo
sanitaria;

Efetua interdicao parcial ou total do estabelecimento fiscalizado; |

Expede autos de intimacdo, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostra e de
infracdo e aplica diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagdo
especifica;

Executa e/ou participar de acdes de vigilancia sanitéria em articulagdo direta com as
relativas a saude do trabalhador, controle de zoonoses e ao meio ambiente;

Faz cumprir a legislagao sanitaria federal estadual isjpal em vigor;
Executa outras atividades correlatas ao cargo/ﬂmﬁa

<
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Biomédico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: nivel superior,
= registro profissional no 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTACAO:

= SMSA

DESCRICAQ DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= Estuda seres vivos;

*« Desenvolve pesquisas na area de biologia, molecular, biotecnologia, biologia
ambiental e epidemiologia;

» Desenvolve atividades de educacdo ambiental;

» Realiza diagnosticos biolégicos, moleculares e ambientais;

= Realiza analises clinicas, citolégicas, citrogénicas e patoldgicas;

= Realiza analises, fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse para o saneamento
do meio ambiente;

= Realiza servigos de radiografia, excluida a interpretacao;

= Atua, sob supervisdo médica, em servigco de hemoterapia, de radiodiagndstico e de
outros para os quais esteja legalmente habilitado;

* Planeja e executa pesquisas cientificas em instituicdes publicas e privadas na area
de sua especialidade profissional;

» executa outras atividades correlatadas-ao cargo.
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GABINETE DA PREFEITA

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Quimico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

previa habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: nivel superior,
registro profissional no 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SEMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Executa ensaios fisico-quimicos;
Participa do desenvolvimento de produtos e processos;

Supervisiona a operagdo de processos quimicos e operagdes unitarias de
laboratérios;

Interpreta manuais;

Elabora documentacgao técnica rotineira e de registros legais;

Pode ministrar programas de acdes educativas;

Andlise quimica e fisico-quimica, quimico-bioldgica, fotoquimica, bromatdgica
producao e tratamento prévio e complementar de produtos e residuos quimicos;

Vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de
pareceres, laudos e atestados, no ambito das respectivas atribuicdes;

Realiza estudos de viabilidade técnica e técnico-econdmico, relacionados com a
atividade de quimico;

Executa outras atividades correlatas ao eafgo. \
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista Juridico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= Prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Direito;

INDICACAO DE LOTACAO:

= Secretarias Municipais

DESCRIGCAO DASPR 5 ATIVIDADES?

Prestar assessoria juridica aos Secretarios Municipais, assistindo-os tecnicamente em pesquisas
para fundamentagado de projetos de leis, regulamentos ¢ outros atos que se fizerem necessarios, no
ambito administrativo;

Realizar pesquisas juridicas, estudos e analises de dados, visando a subsidiar os projetos € as
atividades desenvolvidas pelos Procuradores Municipais;

Executar atividades juridicas relacionadas a assisténcia aos Procuradores Municipais no
desempenho de atividades institucionais, no ambito consultivo;

Participar de Sindicincias ¢ Processos Administrativos Disciplinares fornecendo orientagdes
juridicas necessarias;

Manter-se informado sobre a legislagdo municipal, bem como, fazer a leitura do Diario Oficial do
Municipio;

Manter-se informado sobre as legislagbes estaduais e federais que disciplinam a legislagdo
municipal;

Elaborar pareceres na area administrativa da Secretaria em que estiver lotado, quando forem
solicitados pela autoridade competente, fazendo o acompanhamento dos processos
administrativos, inclusive assessorando a chefia intermediaria e a diregio superior desta;

Fazer acompanhamento e pesquisa da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia;

Pesquisar leis, decretos, regulamentos € demais atos normativos do Municipio;

Entregar a Procuradoria Geral um relatério mensal com todas as atividades desenvolvidas na
Secretaria em que estiver lotado; i

Entrar em contato com o chefe imediato, sempre-que surgirem dividas para, juntos, buscarem a

melhor forma de execugdo dos trabalhos;
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Encaminhar ao chefe imediato, quaisquer assuntos referentes a pedidos de informagGes dos
Magistrados, do Ministério Publico Estadual ¢ Federal, para que a Procuradoria Geral do
Municipio apresente informagdes ou contesta¢do;

Atender cordialmente qualquer contribuinte, em especial no que tange a assuntos juridicos
pertinentes a Secretaria em que esteja lotado;

Responder a circulares, memorandos e oficios com assuntos referentes a Secretaria em que estiver
lotado;

Manter um arquivo com todos os documentos recebidos e expedidos, referente a assuntos
juridicos;

Elaborar um arquivo de leis e de todas as normas pertinentes a cada Secretaria;

O Analista Juridico de cada Secretaria tera o prazo maximo de 02 (dois) dias tteis para analisar ¢
despachar os processos administrativos, encaminhando-os ao chefe imediato para superior
apreciagdo e providéncia;

Buscar a celeridade na prética de mWs administrativos.
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PREFEITURA MUNIZIPAL DE BOA VISTA .. _.
' GARBINETE DA PREFEIT,MR) :

LEI N° 775, DE 15 DE ABRIL DE 2005.

"ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N°. 712, DE
15.12.2003, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS".

e ~ A PREFEITA DE BOA VISTA - RR, ns uso de suas airibui-
¢oes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte, .

JElr

-~ Art. 1° - Fica alterado ¢ "caput” do a:t. 16 da Lei r°. 712,
&= 15.12.2003. nassando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Ari. 16 - A realizagéio do Concurse Publico para os car-
gos de provimento efetivo du Prefeitura competiré & Secreta-
ria Municipal de Administracéio e Gestao de Pessoas, que
adotard as medidas cabiveis para em tempo habil realiza-lo
nos termos da Lei".(NR)

Art. 2° - Fica alterado o "caput" do art. 21 da Lei n®. 712,
de 15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 21 - A implantacéo do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéo-PCCR, instituido por esta lei constituir-se-a, ini-
cialmente, na passagem dos servidores efetivos do sistema de

5 classificac@o atual para os cargos integrantes das tabelas de
', Pessoal, organizadas com base nas disposigées desta Lei".(NR)

.. Art. 3° - Fica alterado o paragrafo segundo do art. 25
da Let,n° 712, de 15.12.2003, passando a vigorar com a
seguint?-.redagao:

372° - Ap6s o enquadramento de que trata este artigo,
do a ser adotado o resultado da avaliagao de
nenho".(NR)

pa
des<

"Art. 4° - Fica alterado o art. 26 da Lei ne. 712, de
- 5.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 26 - Para a efetivacao do disposto no art. 25, a
Secretaria Municipal de Administracao e Gestéao de Pessoas,
apés a publicacao desta Lei, terda o rruzo de 12 (doze) meses
para realizar a avaliagéo funcional e o enquadramento dos
servidores".(NR)

Art. 5° - Fica alterado o art. 27, da Lei n°. 712, de
15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagéio:

“Art. 27 - Compete & Secretaria Muni:ipul de Adminis-
Il’ui::.lo e Gestdo de Pessoal, a implantagéo e administragdo
do PCCR instituido por esta Lei".(NR)

Art. 6° - Fica alterado o art. 28, da Lei n°®. 712, de
15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 28 - Os enquadramenios decorrentss de implen.
tagGo do PCCR serdo processados segundo orientagde, super-
visao e coordencucac do Secretaria Municipa! de Adminisire.-
¢ao e Gestac de Pesscas".(NR)

Art. 7° - Fica dalferads ¢ art. 30, da Lei n°. 712, de
15.12.2003, passando ¢ vigeyar com o seguinte redagdo:

"Art. 30 - A progresséio funcional consiste na evolu¢ao
salarial do servidor dentro da mesma categoria salarial que

ATOS DO PODER EXECUTIVO

contém a especialidade/cargo, com base nos resultados da
avaliagéo de desempenho funcional".(NR)

Art. 8° - Fica alterado o art. 31, da Lei n°. 712, de
15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 31 - Sera de competéncia de cada diretoria, medi-
ante a indicagé@o da chefig imediata do servidor, propor a co-
missdo constituida para essa finalidade a progressao funcio-
nal dos servidores indicados, escolhidos entres os elegiveis,
com base no orgamento previsto para esse fim, visande & apro-
vagao do respectivo secretario".(NR)

Art. 9° - Fica alterado o paragrafo Unico do art. 31, da
Lei n® 712, de 15.12,2003, passando a vigorar com a se-
guinte redacédo:

"Paragrafo Unico. A Comisséo de que se trata o artigo
31, sera composta por 5 (cinco) membros, no minimo 2 (dois)
servidores municipais estaveis sendo: 2 (dois) da Secretaria Mu-
nicipal de Administracdo e Gestéo de Pessoal - SMAG; 1 (um)
do Sindicato de Trabalhadores Municipais - SITRAM; 1 (um) da
Associagao dos Inspetores e Guardas Municipais - ASIGMU, e 1
(um) da Secretaria Municipal de Finangas - SMFL" (NR)

Art. 10 - Ficam alterados o art. 32 e incisos II, I, IV, V e
VI, da Lei n°. 712, de 15.12.2003, passando a vigorar com a
seguinte redagéo:

"Art. 32 - Serdo considerados os seguintes critérios e
requisitos para habilitagéo do servidor ao processo de pro-
gresséo funcional":

Il - o intersticio para a concesséo de progressao funcio-
nal sera de 24 (vinte e quatro) meses;

Il - o servidor promovido ﬂor meio de promogao funcio-
nal somente estaré apto ao recebimento da progressao funci-
onal apés 24 (vinte e quatro) meses decorridos da sua
reclassificagéo;

IV - ndo ter sofrido pena de suspenséo e/ou advertén-
cia por escrito nos 12 (doze) meses que antecedem a efetivagdo
da progressao funcional;

V - néo ter faltas que, somadas, perfagam mais de 20
(vinte) dias, nos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem a
data de inicio do processo, salvo casos previstos em lei e/ou
justificados por abono do érgao.

VI - néo ter permanecido em licenga por mais de 45
(quarenta e cinco) dias ininlerru?fos ou nao, nos 24 (vinte e
quatro) meses que antecedemae etivagc':o da progressao fun-
cional, salvo os casos previstos em lei; “(NR)

Art. 11 - Fica REVOGADO o inciso VI, do art. 32, da Lei
n° 712, de 15.12.2003.

Art. 12 - Fica alterado o "caput’ do art. 33, da Lei n°, 712,
de 15.12.2003, passando a vigorar com a sequinte redacao:

"Art. 33 - A Progresséo Funcional decorrerd, necessari-
amente, do desempenho obtido pelo servidor em funcao do
aumento da qualidade efefiva do trabalho e da produtivida-
de, a ser aferido por meio da Avaliagdo de Desempenho, re-
gulamentado mediante decreto”. (NR)

Art. 13 - Fica REVOGADO o "caput” do art. 34, da Lei n°.
712, de 15.12.2003.
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Art. 14- Fica alterado o "caput” do art. 35, da Lei n°. 712,
de 15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 35 - O servidor que atingir a Ultima referéncia da
categoria salarial, correspondente co estdgio em que se encentra
posicionado, poderd ser g:neficiudo com a elevacao da categoria
correspondente co estégic seguinte, dentro do mesmo cargo, cujo
vencimento serd imediatamente superior ao atual, desde que pre-
encha os requisifos exigidos para ccupagdo de referido estagio”.(NR)

Art. 15 - Fica alterado o "caput” do art. 36, da Lei n°. 712,
de 15.12.2003, passando a vigoror com u seguinte redagiic:

"Art. 36 - A Prefeitura destinerd, anuvalments, verbe de
1% {um por cento) da folha neminal de salérios para progres-
sdo funcional de seus servidores". (NR)

Art. 16 - Fica alferado o "caput” do art. 37, da Lei n°. 712,
de 15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 37 - Cabe a Secretaria Municipal de Administra-
cdo e Gestao de Pessoas - SMAG, administrar os recurses fi-
ncnceiros previstos para fins de concessée de Progressao Fun-
cional durante o exercicie, podendo conceder a seus servido-
res dentre do limite estabelecido." (NR)

Art. 17 - Fica REVOGADO o § 1° do art. 37 da Lei n°.
712, de 15.12.2003.

Art. 18 - Fica alterado o paragrafo segundo do art. 37,
det Lei n° 712, de 15.12.2003, passando a vigorar cam «
seguintz redagdo:

"§ 2° - A Secretaria Municipal de Administracao e Ges-
tao de Pessoas, emitird relatério com os nomes dos servidores
aptos a progressao funcional”. (NR)

Art. 19 - Fica alterado o art. 38 da Lei n° 712, de
15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 38 - Fica interrompido o intersticio para efeito de
Progressdao Funcional, nos casos a seguir discriminados":

1 - suspensédo do vinculo funcional;

Il - afastamento para fratamento de interesses particulares;

1l - priséo decorrente de decisao judicial;

IV - afastamento para licenga com prejuizo de remune-
ragao." (NR)

Art. 20 - Fica alterado o "caput” do art. 39, o inciso lll e
o paragrafe quinto, da Lei n°, 712, de 15.12.2003, passando
a vigorar com a sequinte redagao:

“Art. 39 - A Promogéao Funcional consiste na passagem
do servidor de um estdgio para outro imediatamente superior,
dentro do mesmo cargo e carreira”. (NR) :

Art. 21 - Fica alterado o.inciso llI, do art. 39, da Lei n°. 712,
de 15.12.2003, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“IIl - Néo ter faltas que, somadas perfagum mais de 20
(vinte) dicis, nos 24 (vinte e quatro) meses gue antecedem a
data de inicio do processo, salvo casos previstos em Lei e/ou
justificades por abono".(NR) .

Art. 22 - Fica REVOGADO o § 4°, do art. 39 da Lei n°.
712, de 15.12.2003.

. Art, 23 - Fica alterado o paragrafo quinto, do art. 39 da Lei n®.
712, de 15.12.2003, passande a vigorar com a seguinte redacéo:

"g§ 5° - A Secretaria Municipai de Administracéo e Ges-
tao de Pes;oas, procedera ao levantamento dos servidores aptes.
a serem promovidos dentro de cada carreira, de acordo com
os resultados obtidos na Avaliagéo de Desempenho". (NR)

Art. 24 - Fica alterado o art. 48, da Lei n*'7.  de
15.12.2003, passando a vigorar com o seguinte redacao:

"Art. 48 - Os casos omissos que se verificarem na implanta-
c@o da presente lei, obedecidas as disposi¢oes nelas contidas, se-
rao dirimidos pela comisséo constituida para esse fim, apés pare-
cer da Procuradoria Geral do Municipio de Boa Vista/RR." (NR)

Art. 25- Ficam alteradas as descri¢es das atividades dos
cargos constantes no ANEXO IV, que faz parte integrante da Lei
n° 712, de 15.12.2003, passando a vigorar com nova redagéo.

Art. 26- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publi-
cagdo, mantendo-se os demais artigos, incisos, paragrafos e
anexos que ndo sofreram alteragées, revogadas as demais
disposi¢des em contrdrio.

Gabinete da Prefeita de Boa Vista-RR, 15 de Abril de 2005.
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LEI N° 775, DE 15 DE ABRIL DE 2005.
ANEXO IV

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Eletricista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino fundamental completo.-

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOu
. SMAG

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

C morita, instala, mantém e repara aparelhos elétricos e eletrénicos, tais como: motores,
dinamos, instrumentos, aparelhos eletrodomésticos, aparelhos de controle e regulagem de
corrente;

. monta e mantém instalacoes elétricas de prédios, bem como de automéveis e outros veiculos
automotores.

| executa outras atividades correlatas ao cargo.

| DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Operador de Mdquinas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso poblico;
* escolaridade: ensino fundamental completo.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU
N = SMGA/SMDA

,‘DESCRII;J.IO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

-&'\QPeru qualquer tipo de maquina de terraplenagem, escavagéio, pavimentagéo, transporte ou
desmonte de rochas e demais agregados, tais como: pés carregadeiras, trator de esteira, retro-
escavadeiras, moto screpers, etc.;

' ovimenta o equipamento da mdquina, na carga e descarga de material, nivelando pistas e

. estradas, aberturas de valas, barragens, diques, etc., posicionando o mecanismo segundo as
necessidades do trabalho;

* manobra maquinas, acionando seus comandos para empurrar agregados ou argila, rebaixar,
fazer cortes ou nivelar terrenos, asfalto, pistas ou outras obras, ou ainda no transporte de
agregados para o bota-fora;

* opera guindaste, escavadeira, guincho e empilhadeira, na carga e descarga de material,
manobrando a maquina e utilizando os mecanismos segundo a necessidade do trabalho;

* opera caminhdo fora de estrada, no transporte de agregados, da obra para jazida e vice-versa,

acionando os controles, cambio e dire¢éo, na movimentagéao, carga e descarga;

executa manutengdo da maquina, lubrificando-a e fazendo pequenos reparos, a fim de manté-lo

em boas condigoes de funcionamento;

* elabora boletim didario, anotando horas trabalhadas, horas & disposigéo, horas de manutencao,
quantidade de combustivel e éleo gasto, a fim de fornecer dados para a manuten¢éo preventiva
da maquina;

responsabiliza-se pela mdaquina quando lhe é entregue, cuidando para que pessoas nao
gualificudas venhum a mexar, evitando acidentes ou avaria nos equipamentos;

| * executa outras atividades correlatas ao cargo.

]

: DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Auxiliar de Enfermagem
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| REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

| = prévia habilitaggo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
* curso especifico de Auxiliar de Enfermagem.

INDICAGAQ DE LOTAGAO:

. SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Executar agdes de tratamento simples, tais como:
= aplica, cobre controle médico, raios infravermelhos e ultravioietas;

| « auxilia em ctos como imobilizagéo do doente, hemostasios de emergéncia e em casos de
estado sincopal, convulsivo ou traumdatico, protegendo as funcdes vitais do paciente;

. auxiliar o paciente a alimentar-se ou, se necessario, adminisirar-lhe a alimentacao,
ancotando as anomalias verificadas;

= recolher material para andlise clinica;

. presta assisténcia 4s criang¢as internas no pronto socorro infantil, dando-lhes mamadeira,
levando e buscando o recém-nascido as visitas e fazendo higienizagédo dos mesmos;

= assiste ao dentista, manipulando os procdutos quimicos usados nos raios “x”; auxilia nos
trabalhoc de moldagem, bem como esteriliza o instrumentai;

= registra atividades especificas da unidade de enfermagem como controle de entrada e o
dos pacientes;

» presta dados estatisticos da unidade;
= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Musico de Nivel Médio

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagéo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo.

INDICACAO DE LOTAGAOD:

= SMEC

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* cuida do instrumento que lhe seja confiado, mantendo-o0 em bom estado de conservug;ﬂ,"'é

limpeza; empregando-o apenas nas instrugdes e em ceriménias oficiais; I3

. participa ao maestro os extravios e/ou desarranjos verificados no instrumento; g‘:

* participa de todos os eventos da banda municipal (calendario de tocatas; ceriménias ofit‘:‘i‘ e
treinamentos ou ensaios); F:

= |é e interpreta partituras musicais; _;r

. pratica e manuseia do instrumento; -
* copia partituras em forma de grade, desdobrando-as em seus respectivos instrumentos;
*» executa outras atividades correlatas ao cargo. )

DESCRIGE\O DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico Agricola

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitagéo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
{'" s curso técnico especifico de Técnicas Agricolas.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

. SMGA/SMDA N

* orients tecnicamente a execugde de trabalhos e operag¢ées de campo, nas dreas de
agronomiu, pecudria, de mecanizacao d= solo, trabalhos culturais, irrigagaoe e seuv c¢antrole,
amestragens de solos, fertilizzcéo minerai e orgé@nica bem como auxilia na elcboracéao dos
respectivos projetos;

. presta assisténcia aos agricultores e criadores;
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= coordena o emprego de técnicas aplicaveis as atividades agropecuarias;

= distribui tarefas, supervisionar e assistir a seus executores, orientando e fis

< &l
trabalhos a serem executados, individualmente e em equipe;
inspeciona e organiza granjas, pomares, hortas e plantagdées em geral;

izu}t (i 0s
oo
* supervisiona ¢ orienta os trukalhos de campo e o servi¢o de podas nas plantagées;

= elabora, orienta e participa de estudos ou programas para recuperacdo e desenvolvi
L4
propriedades rurais, observando a técnica conveniente;

= poarticipa de trabalhes de experimentacgao, tais como: adubagao, fungicidas, efc.;

* orienta a execu¢do de trabalhos na érea de fitossanidade, supervisionando e orientando turmas
que executem trabalhos fitossanitarios;

= presia orienta¢oes sobre a conservacao, corrego e protecéo de terras, sobre os estragos que o
fogo causa e suas conseqiiéncias, assim como as vantagens da andlise do solo e sua técnica,
coordenando e executando praticas conservacionistas;

* elaborc laudes de vistoria técnica com o objetivo de acompanhar e orientar os novos plantios;
* orientu, executa e participa de trabalhos de defesa sanitaria, animal e vegetal;

* dirige, organiza, supervisiona, orienta e executa trabalhos de formacao, conservacéo e reforma
de plantio de parques e jardins;

* executa servicos agricolas com iratores, arados, mdaquinas e outros implementos de tragao
animal;

* oprocede a estudos sabre técnicas aplicaveis as atividades agropecuarias;

¢ 2xecuta trabalhos de pulverizagao, polvilhamento, transplantio, embalagens e multiplicagéo de
plantas, por meio de sementeiras, drenagens e outros;

* executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Construcao Civil

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:'
* prévia habilitacGo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
=  curso técnico especifico na drea.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

DESCRIGAO DAS PRINCIPALS ATIVIDADES:

* _estuda programa de execucdo de obras, interpretando plantas, desenhos, croquis ou |
especificacoes de redes de agua, esgotos e de edificacdes, para avaliar as necessidades de mao
de obra, materiais, ferramentas, equipamentos, bem como prazos de execucao;

= orienta execugao dos trabalhos de aberturas de valas, assentamento de tubulagdes, calgamento,
reaterro, execucdo de caixa de protecdo, pocos de visita de rede de dagua e esgotos sanitdarios e
outros; '

= acompanha, conferi e orienta as diversas etapas de desenvelvimento da obra, auxiliando na
medi¢do dos trabalhos de campo e compatibilizando a execu¢do com a especificagao;

* orienta e acompanha a execucao de locacao de obras, armacao de ferragens, forma e
lancamento de concreto para blocos de ancoragem e/ou construgao civil;

* elabora croquis e relatérios dos trabalhos executados ou em execu¢ao, lancando plantas das
redes executadas, para fins de controle da fiscalizagao;

* efetua levantamento de registros, fazendo a leitura da planta, cadastro e anotagées, para
confirmar a localiza¢do dos mesmos e atualizagao do cadastro operacional;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO: i

Técnico em Contabilidade

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- prévia habilitagdo em concurso poblico;
= escolaridade: ensino médio completo;
= curso especifico em Técnice de Contabilidade;

o,
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| INDICAGAO DE LOTAGAO:

' «  SMFI
«  SMAG

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* supervisiona, coordena e executa servigos auxiliares de contabilidade;

] escrifura analiticamente os atos e fatos administratives;

= exumina empenhos de despesas, verificando a classificagdio e a existéncia de despesa;

* promove a elaborag¢do de levantamentos, balancetes e balangos da receita e despesa;

* examina processos de prestacdo de demonstrativos de contas de qualquer natureza;

» aqauxilia na elaboragao de inventdarios e demonstratives patrimoniais;

* confere, escritura e acompanha a execugdo nrgamentaria;

. promove o presta¢ao de contas, acertos e ajustes de contas em geral;

= promove o controle da arrecadag¢@o e pagamento de impostos;

* auxilia na elabora¢@o de cronoygramaos de desembolso, de acordo com a programacgao
financeira;

= examina as comprovagoes de aplicacgdes dos recursos trunsferidos as entidades da prefeitura;

= promove a conciliagao de contas bancarias;

B mantém o controle de recursos vinculados;

= controla as inscrigoes e baixas da divida ativa;

» procede ao levantamento de tomadas de contas de despesas e responsdaveis por bens e
valores;

- levanta dados para a confecgao de proposta orgamentaria;

= acompanrhc a posicac de dotagdes orcamentidrias e de créditos adicionais;

. procede conferencias de folha de pagamento e de demonstratives referentes a-pessoal;
- efetua o registro relativo a adiantamentos, subvengdes, fundos e convénios;

= executa outras atividades correlatas ao cargo. '

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Edificagées

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitagéo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
* curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= realiza levantamentos topogrdficos e planialtimétricos;

= desenvolvem e legaliza projetos de edificagoes sob supervisdo de um engenheiro civil;

= planeja a execugao, orga e providencia suprimentos e supervisionam a execugao de obras e
servigos;

= treina méao-de-obra e realiza o controle tecnolégico de materiais e do solo.

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Eletrotécnica

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilita¢do em concurso pUblico;
f - escolaridade: ensino médio completo;
i B curso técnico especifico na area.

| INDICAGAO DE LOTACAO:

. SMOu

DESCI!IQ&O DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja atividades do trabatho;
] elabecra estudos e projetos;
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. participa no desenvolvimento de processos;

* realiza projetos;

. opera sistemas elétricos e executa manutencgao;

* gtua na drea comercial;

o gerenciam e treina pessoas;

* assegura a qualidade de produtos e servigos;

. aplica normas e procedimentos de seguranga no trabalho;
= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: cBO: ]

Técnico em Laboratério

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;
= curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMSA

DES”™ICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

« orienta e procede o .coleta de todo tipo cde material a ser examinado, empregando os meios
e instrumentos recomendados, possibilitando os exames requeridos, recebendo-os,
identificando-os e registrando-os para analises; ;

= executa exames e outros trabalhos de natureza simples, que nao exigem interpretagéo
técnica dos resultades, como exame de exsudagdo das amidalas, elabora¢do de laminas e
corte histolégicos, etc., utilizando aparelhagem, agentes e outros elementos adequados, a
fim de obter subsidios para diagnésticos clinicos;

. auxilia na andlise de exames de urina, fezes, escarro, sangue, secre¢ées e outros e na
inoculacdéo, sangria e necropsia de animais de laboratério;

= orienta e fiscaliza a limpeza das dependéncias do laboratério, do hiotério e alimentacéo dos
animais, para garantir a higiene do ambiente, sadde dos animais e demais fatores
requeridos;

* realiza triagem de doadores, fazendo a respectiva classificagéio de sangue;
= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Radiologia

rEL +ITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagGo em concurso poblico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico na drea;

= registro profissional no érgéaoc de classe;

INDICAGAO DE LOTACAO:

= SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= seleciona filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiologia requisitada pelo médico,
visando facilitar a execugdo do trabalho;

* coloca os filmes nos chassis, posicionando e fixando letras e nimeros radiopacos no filme,
para bater as chapas radiograficas;

= prepara o paciente nas posi¢oes corretas, medindo as distancias para a focalizac¢do da drea a
ser radiografada, a fim de obter maior nitidez;

. aciona o aparelho de raio “x”, observando as instru¢des de funcionamento;

. enzaminha os chassis cem o filme a cdmara escura 2, efetun o ravelagdo de chapa;

= regisiro o andmero de radiogrufics realizadas, discriminande tipos, regices e requisituntes,
pura possibilitar a elaboracdao do boletim estatistico; |

- contrele o ssioque de filmes o de outros materiais do selor, verificando gastes, para
assegurar a contfinuvidade do servigo; )

- opera cuaiguer tipo de maquina para a revelacdo, fixacdo e secagem de chapas
radiograficas;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Turismo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
* escolaridade: ensino médio completo;
) - curso técnico especifico na drea.
INDICAGAO DE LOTAGAD:

v SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

. elabora, analisa e interpreta planos e programas turistices;

- recaliza estudos pendentes a explicar ¢s fenémenos turisticos, bem como as respectivas
origens, mudancas e evolugdoes no municipio de boa vista;

- elabora projetos ou estudo de planejamento, organizagdo e funcionamento de
empreendimentos turisticos;

- analisa os efeitos dos pélos emissores e receptores sobre os individuos, grupos ou
categorias sociais;

. interpreta dados sobre os ccstumes, praticas e habitos de correntes turisticas;

. cssessora e presta consulioria para assuntos ligados direta ou indiretamente ao turi o
no émbito municipal. ’

n executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRIGAO DE ESPECIALIDADES

CEO:
ESPECIALIDADE:

Topégrafo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitaggo em concurso publico;

* escolaridade: ensino médio completo;

* curso técnico especifico na area.
INDICAGAO DE LOTAGAO:

g SMOU

. SMGA/SMDA

DESCR];.‘AO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* carrega os aparelhos e equipamentos de topografia, tipo: teodolito, trenas, régua, mapas,
etc.;

* auxilia o agrimensor na execugdo dos levantamentos, esticando trenas, segura o
aparelhos e demais equipamentos necessdrios;

* segura a mira ou régua, para realizar o alinhamento da medigéao;
= auxilia o agrimensor no alinhamento com estacas;

= abre picadas com foice, tesoura, machado, facdo ou outro equipamento, para facilitar as
medic¢des e/ou outros levantamentos;

* execuvta outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: : CBO:

Agente de Articulag¢ao Municipal
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: -

= prévia habilitacdo em concurso poblico;

* escolaridade: ensino médio completo.
INDICACADO DE LOTAGAO:

. SMGP

DESCRIGAOC DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

. mofivar a participagdo do romunidade nus agdées u serem desenvolvidas pela
prefeitura;
- porticipar de orgsinizac¢do e divulgacao de campanhas educaiivas, informatfivas e

culturais;
] organizar eventos e reunides da prefeitura;
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. selaecionar clientela para os projetos sociais da prefeitura;

= efetuar visitas demiciliares para definigdo de demandas que s@Go encamin
projetos sociais da prefeitura;

. leva a comunidade conhecimento de todos os programas e projetos sociai A

L] mobiliza representantes e tomunidade para reunides e eventos, a fim de prégtar cont s
das agées que ja foram realizadas e que ainda seréo desenvolvidas nos bairrg

. orienta os representantes para que os mesmos possam contribuir no repasse das
informagdes a comunidade;

" executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Agente de Transito

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagdo em concurso publico;
* Carteira Nacional de Habilitagao;

» escolaridade: ensino médio completo;

=  curso técnico especifico ng area.

INL AO DELOTAGAO:

= SMAG

DESCRIGAC DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:
= investiga, reprime e previne infragées perais contra interesses da nagéo, como contrabando,
trafico de drogas, crimes fazenddrios e previdencidrios e crimes eleitorais;

= controla bens e serv:gos da unido, como emissdo de passaportes e controle da esiuda de
estrangeiros no pais, controle de entorpecentes etc.

= patrulha ostensivamente rodovias;

* mantém a fluidez e a seguranca do transito urbano e rodovidario;
= fiscaliza o cumprimento das leis de transito;

* colabora com a seguranga publica;

= protege bens puUblicos, servicos e instalagées;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Fiscal Municipal

REf ITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitagdo em concurso publico;
= Carteira Nacional de Habilitacao;

» escolaridade: ensino médio completo;
= curso técnico especifico na érea.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMFI

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* executa programas de fiscalizagéo, consultando documentos especificos e guiando-se pela
Legislagao Fiscal;

* mantém-se informado a respeito da politica de fiscalizagéo, acompanhando as divulgagoes feitas
em publica¢des oficiais para difundir a Legislagao e proporcionar instituicoes atualizadas;

= verifica a existéncia de obras clandestinas, notificando e embargando;

= realiza vistoria observando a legislagéo pertinente quanto a matéria a ser fiscalizada;

= executa tarefas de fiscalizagdo de tributos, inspecionando estabelecimentos comerciais,
industriais, de prestagdo de servigos, feiras livres, demais entidades, examinando os documentos
necessdrios a defesa uos interesses do Municipio;

« fiscaliza ruas, expedindo nstificu¢des em locuis onde haja entulhos, gatiios de arvores e outros
residuos a serem colhidos;

= providencio a refirada de matericis gue estejam impedindo o trafego em ruas e calgadas;

» autua pesscas fisicas cu juriditas transgresscras, lavrando auto de infra¢éao, fazendo cumprir
determina¢des legais;

* inspeciona, emite parecer fundamentado em processos;

= realiza vistorias em estabelecimentos com pedido de alvara;
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* confere a metragem de areas construidas em relag¢éio ao projeto aprovado;

= realiza vistoria em lanchonetes, restaurantes, bares ou outros estabelecimentos onde houver a
comercializa¢éo de alimentos quanto & higiene e conservacgéo;

* inspeciona todo estabelecimento privado ou publico quanto a higiene, seguranca e habilitagao;

realiza vistoria em carros de aluguel, observando o diploma legal;

fiscaliza as areas do patriménio municipal, evitando sua invasao;

apreende mercadorias e apetrechos, mediante autorizagdo por escrito da autoridade

competente;

* inspeciona logradouros pUblicos para evitar a construgao de obras e de colocagao de qualquer
comércio sem prévia permissao.

* notifica infratores a comparecer a presenca das autoridades competentes nos prazos
regulamentares;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRIGAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: - CBO:

Administrador Hospitalar

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagGo em concurso publico;

* escolaridade: ensino superior completo em Administragao;
*» especializagdo em administracéo hospitalar;

= registro profissional no CRA.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

. SMSA

| DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* analisa recursos disponiveis e rotina de servigos, colhendo informac¢oes em documentos, junto
ao pessoal ou por outros meios, avaliando, estabelecendo ou alterando praticas
administrativas;

= estuda e propée métodos e rotinas de simplificagcdo e racionalizagio dos servigos e
respectivos planos de aplicagao, utilizando organogramas, fluxogramas e outros recursos,
operacionalizando e agilizando os referidos servigos;

* analisa resultados de implantag¢éo de novos métodos, efetuando comparacées entre as metas
programadas e resuvltados atingidos, corrigindo distor¢oes, avaliando desempenho e
replanejando servigos administrativos;

= prepara estudos pertinentes a treinamento, promog¢do e demais aspectos da administragao
de recursos humanos, utilizando seus conhecimentos e compilando dados para definir
metodologias, formularios e instru¢oes a serem utilizados;

= acompanha o desenvolvimento da estrutura administrativa, verificando o funcionamento
vigente, propondo e efetivando sugestoes;

* executa e administra treinamentos de capacitagdo em geral;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRIGCAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista de Comunicag¢éo Social

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitaggo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Comunicagao Social, Jornalismo ou Publicidade;
= registro profissional no érgao de classe.

INDICACAO DE LOTAGAO:

= ASCS

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:
= elabora programas de informacées e divulgagéo em todos os seus aspectos;
= seleciona os assuntos e promove sua organizagao, arquivando-os em ficharios apropriados;
= seleciona e critica textos, desenhos, fatos, slides e filmes;
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* coordena e avalia a execugdo de campanhas e programas de exibig
informativo;

= seleciona os veiculos de divulgagao adequados a cada mensagem, considera
e clientelas;

= planeja a execu;'ﬁo’ e montagem de “stands” para feiras e exposicoes, visan
atividades do municipio;

* organiza, no d@mbito de sua darea profissional, solenidades de inicio e inauguragéao de obras,
assinaturas de convénios, contratos e outros eventos relevantes para o municipio;

* acompanha o andamento de obras, realizando registros fotograficos e outros;

= assessora a chefia imediata em assuntos pertinentes a func@o ouv outro érgédo do municipio,
quando solicitado ou designado por quem de direito, no interesse do municipio;

= promove a divulgacdo interna de cartazes, folders e cutros meios de informagées que seja de
interesse coletivo do municipio

*» executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista de Sistemas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: =

* prévia habilitagGo em concurso piblico;

* escolaridade: ensino superior completo.

= registro profissional em érgéao de classe.
INDICACAO DE LOTAGAO:

* SMFI

= SMAG.

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= identifica necessidades dos diversos setores, determinando quais dados devem ser
compilados e o grauv de sumarizagdo permitido e o formato requerido para apresentagéo dos
resultados visando formular plano de trabalho;

= estuda a viabilidade de custos da vutilizagdo de sistema de processamento de dados,
levantando os recursos disponiveis e necessarios para submeté-lo @ deciséo superior;

= estabelece métodos e procedimentos possiveis, idealizando-os ou adaptando os ja
conhecidos, segundo sua economicidade e eficiéncia, visando obter dados que se prestam ao
objetivo final;

* examina dados de entrada disponiveis, estudando as modificacées necessarias & suva
normalizacéo, visundo determinar os planos e seqiiéncias de elaboracéao de programas de
operacao;

* prepara diagramas de fluxo e outras instrucdes referentes ao sistema de processamento de
dados e demais procedimentos correlatos, elaborando-os segundo linguagem apropriada,
visando orientar os trabalhos de programacéao e operac¢ao de computador;

= verifica o desempenho do sistema proposto, realizando experiéncias préaticas, visando
assegurar-se de sua eficiéncia e introduzir as modifica¢ées oportunas;

* coordena atividades de profissionais que realizam fases de analise do programa, as
definicoes e o detalhamento das solucdes, a codificagcao do problema, o teste do programa e
a eliminagéo dos erros;

B executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista em Turismoe

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitagcdo em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior completo em Turismo;
= registro profissional no érgéao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

=  SMEC

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja, organiza, elabora e desenvolve projetos turisticos visando divulgar de forma
consciente as belezas naturais do municipio;
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= busca junto aos érgéos federais e/ou internacionais recursos para fomentar o turismo local;

|

| P § M 4 3 .. &

| = divulga através de cartazes, folders, filmes, slides, fotografias e outros meios o calenddrio
i das festas tradicionais de nosso municipio, bem como toda beleza natural do municipio;
|

* incentiva as agéncias locais de turismo, dando-lhes suporte técnico e assessoria necessaria
para o incremento da area;

* executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Antropélogo

= préviu habilitagéo em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior completo em Antropologia;
* registro profissional em érgéo de classe.

I
|
|
‘ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
|
|

| INDICAGAO DE LOTAGAO:

* SMGA/SMDA

|
i DESCRICAD DAS PRINCIPAIS ATIVID ADES:
|

] realiza estudos e pesquisas sociais, econémicas e politicas;

= participa da gestéao territorial e sécio-ambiental;

] estuda o patriménio arqueolégico;

v gere patriménio histérico e cultural;

* Realiza pesquisa de mercado;

* participa da elaboragéo, implementag¢éo e avaliagdo de politicas e programas publicos;
. organiza informagoes sociais, culturais e politicas; '

= elabora documentos técnico-cientificos;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: cBO:

Arquiteto

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
* prévia habilitacgo em concurso puablico;
= escolaridade: ensino superior completo em Arquitetura;

= registro profissional no érgéo de classe.
INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

descrigao das principais atividades:
= estuda casas e agrupamentos artisticos e histéricos a fim de verificar o seu estado de
conservacao e projetar obras de restauracdo;

* determina as caracteristicas essenciais dos projetos no que se refere a tipo, dimensées,
estilos, bem como custos, materiais, duragéo e outros detalhes da obrg;

* planeja plantas e especificacoes do projeto, aplicando principios arquiteténicos, funcionais e
estéticos;
i = elabora projeto final, obedecendo as normas e os regulamentos de construgao vigente;

= prepara previsdes detalhadas das necessidades da construcao, determinando materiais, méao
de obras e seus respectivos custos, tempo de duragéo e outros elementos;

* consulta engenheiros, economistas e outros profissionais para determinar a viabilidade
técnica e financeira do projeto;

= prepara plantas, maquetes e estruturas de constru¢do visando orientar a execugao do
trabalho; :

. presta assisténcia técnica as obras em construgao;

. executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

i Assistente Social
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO: ')
b
= prévia habilitagcéo em concurso puiblico; : —-—-—._._...____‘.:
= escolaridade: ensino superior completo em Servigo Social; &S -8?
= registro profissional no érgéao de classe. i
INDICAGAO DE LOTAGAO: _ \ﬁ_—'_ L
= SMDS
. SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

« realiza levantamento da situa¢do de familias que vivem em desarmonia, usando técnicas
especificas a cada caso, através de diéloges, entrevistas, visitas, etc., procurando formular um
diagnéstico da situacdo, identificando o problema e encontrando meios para contornar a
situagao;

» dirige a execugdo do servigo social no ambito municipal;

= adapta @ nossa realidade os métodos e técnicas especificas de servigo social;

* acompanha e orienta familias carentes;

« direciona grupos de servigo social;

* participa de comissoes e outras reunides especificas de servigo social;

* auxilia tecnicamente a coordenagédo de promogao e assisténcia social;

*= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRIGAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Auditor Fiscal Municipal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;

= escolaridade: ensino superior completo em Direito, Administracéo, Economia ou Ciéncias
Contabeis;

* registro profissional no érgéo de classe.
INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMFI

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* realiza auditoria nos estabelecimentos prestadores de servigos com incidéncia de ISSQN

= analisa e toma decisées sobre processos administrativos-fiscais;

'+ fiscaliza o cumprimento das obrigagdes referentes aos tributos e contribuicées administrados
pelo municipio;

. julga processos do contencioso administrative-fiscal;
elabora atos administratives;

" realiza estudos econémico-tributarios;

* gerencia o crédito tributario;

. coordena os sistemas de informagdo e administra as unidades de fiscalizacdao;

* cumpre e faz cumprir a legislagéao tributaria;

= verifica declarag¢ées para fins de calculo do ISSQN;

= verifica a exatiddo do recolhimento dos tributos, das ulleragoes cadastrais dus pessoas fisicas
e juridicas;

* lavra autos de infra¢do por descumprimento da legislagao tributaria;

*= realiza sindicéncia requerida pelos contribuintes;’ .

. emite parecer em pedido de beneficios fiscais e no reconhecimento de imunidades;
= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Bibliotecdrio

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia hakilitagaoc em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior complete em Biblioteconomia;

= registro profissional no érgdo de classe.
| INDICAGAO DE LOTACAO:

. SMEC
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| DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

i

planeja e executa a aquisicdo de material bibliografico, consultando catéalogos, bibliografias
e leitores, efetuando a solicitagao de compra, permuta e doac¢does de documentos;

planeja, implanta e organiza servicos e centros de documentos de vérios tipos, tais como:
livros, periédicos, mapas e outros; procurando manter um adequado controle administrativo;

organiza fichdrios, catdlogos e indices, utilizando fichas padrées ou processos mecanizados,
possibilitando o armazenamento, busca e recuperacéo da informacéao;

orienta os usudrios, de forma que estes possam localizar o material de que estejam
necessitando; '

compila bibliografias brasileiras e/ou estrangeiras, gerais ou especializadas, utilizando
processos manuais ou mecénicos para o levantamento da literatura existente;

organiza os servi¢os de intercambio, filiando-se a organismo, federag¢éo, associac¢ao, centro
de documentac¢des e a outras bibliotecas, tornando possivel & troca de informagées;
padroniza e classifica as dreas de exposi¢éo de volumes;

supervisionam os trabalhos de encadernacao e restauracao dos livros e demais documentos,
dando orientagao técnica as pessoas que executum as referidas tarefas, assegurando a
conserva¢ao do material bibliografico;

difunde o dacervo da biblioteca, organizando exposicoes e distribuindo catalogos, para
despertar no publico, maior interesse pela leitura;

administra e dirige bibliotecas;
executa outras atividades correlatas ao cargo.

20 de abril de 2005

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

. ESPECIALIDADE: CBO:

Biélogo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitag¢Go em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Biologia;
registro profissional no 6rgéo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMSA
SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

investiga altera¢oes patolégicas nos organismos humanos, animal e vegetal;
identifica as origens dos males e meios de combaté-los;

realiza analises clinicas, exames e interpretagéao de resultados;

realiza investigagéo da producéo genética de organismos animais e vegetais;
planeja estudos de laboratério e de campo das diferentes formas de vida;
investiga problemas evolutivos das diversas espécies;

analisa comportamento das diferentes formas de vida em seu ambiente natural;
identifica, classifica e conserva exemplares das diversas espécies;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Bioquimico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagéo em concurso poblico;
escolaridade: ensino superior completo em Bioquimica;
registro profissional no érgéo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

realiza experiéncias, testes e andlises de organismos vivos, observando os mecanismos quimicos
de suas funcdes vitais, como respiragéo, digestéo, crescimento e envelhecimento, determinando a
composi¢do quimica desses organismos;

estuda a acéo quimica de alimentos, medicamentos, soros, horménios e outras substancias sobre
tecidos e fung¢des vitais, analisando os aspectos quimicos da formacgdo de anticorpos no sangue e
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| outros fenémenos bioquimicos, verificando os efeitos produzidos no organismo etermipa
adequacdao relativa de cada elemento; 2 /{CIJ
* realiza experiéncias e estudos de bioquimica, aperfeicoando ou criando novo Procq e
conservacao de alimentos e bebidas, produ¢ao de soros, vacinas, horménios, rificagao @
tratamento de dguas residuais permitindo sua aplica¢éo na industria, medicina, sadde pﬁblictl\\’_'
oufros campos; 2
*= executa outras atividades correlatas ao cargo.

A vO

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Cirurgigo-Dentista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitagdo em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior completo em Odontologia;
= registro profissional no CRO.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, verificando a
presenca de caries e outras afec¢oes;

* identifica afec¢des quanto a extensdo da profundidade, valendo-se de instrumentos especiais,
-exames laboratoriais e radiolégicos, estabelecendo o plano de tratamento;

* aplica anestesia troncular, gengival ou tépica, utilizando medicamentos anestésicos, oferecendo
conforto ao cliente e facilitando o tratamento;

= extrai raizes e dentes, utilizando boticées, alavancas e outros instrumentos especiais, prevenindo
infeccoes mais graves; )

* restaura cdaries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais, como
amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, evitando o agravamento do processo e
restabelecendo a forma e fungao do doente;

= realiza limpezas profilaticas dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, eliminando a instalagao
de focos de infecgdo;

* substitui ou restaura partes da coroa dentaria, colocando incrustacdes ou coroas protéticas,
complementando ou substituvindo o érgéao dentario, facilitando a mastigacao e restabelecendo a
estética; :

* trata afecg¢oes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos, promovendo a
conservacdo dos dentes e gengivas;

» realiza pericia ondonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, fornecendo
atestado para admissGo a empregos, concesséo de licencas, abono de faltas e outros;

* orienta os clientes quanto aos cuidados de higiene, através de entrevistas, palestras,
demonstragées, etc., visando a protegdo dos dentes e gengivas;

* diagnostica e trata das doengas e lesées da polpa dentdria e dos tecidos periapciais, realizando
procedimentos clinicos e cirirgicos, através de instrumentos especiais e medicamentos,
eliminando os germes causadores do processo infeccioso pericial e conservando os dentes;

* prescreve ou administra medicamentos, prevenindo hemorragia pés-cirurgica ou avulsao, ou
tratar de infecgdes da boca e dentes;

* realiza radiografias dentdrias simples e oclusais para estabelecer diagnéstico dos dentes,
maxilares e ossos da face;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Contador

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

* prévia habilitagdo em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior completo em Contabilidade;
» registro profissional no érgao de classe.
INDICAGAO DE LOTAGAO:
= SMAG
= SMFI
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| DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

i = planeja o sistema de registro e operagdoes, atendendo as necessidades administrativas e as |
exigéncias legais, possibilitando o controle contabil e or¢camentario; |

" supervisiona os trabalhes de contabilizario dos documentos, analisando-os e orientando seu
presseguimento, assegurando a observancia do plano de contas adotado;

* inspecionc regularmente o escrituragdo dos livros contabeis, verifizando se os registros

i efetvados correspondem aos documentes que lhes deram origem, fazendo cumprir as

: exigéncias administrativas e legais;

= controla e participa dos trabalhos de analise e concilingao de contas bancarias, conferindo os
saldos apresentados, localizandc e censertando os possiveis erros, assegurando a corregdo
das operagoes contabeis;

. orienta a classificagéo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza apropriando custos

i de bens e servigos;

s supervisiona calculos de reavalicgéo de ative e depreciagdes de veiculos, maquinas, moveis e
utensilios e instalagoes;

= participar de trcbalhes adectando ot indices indicados em cada caso para assegurar a

i aplicagéo correta das disposicoes legais pertinentes;

= organiza e assina balencetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando as normas
contéheis, apresentundo resultudos parciais e gerais da situagéo patrimonial, orgamenidria ¢
financeira;

. assessora a prefeitura em problemas firanceiros, contabeis e orcamentarios, dando parece
a luz da ciéncia e das praticas contébeis;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: CBO:

Economista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagéo em concurso publico;
» escolaridade: ensino superior compieto em Economia;
= registro profissional no érgéo de classe.
INDICAGAO DE LOTAGAO: y
= SMAG

. SMFI
DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* analisa dados econémicos e estatisticos coletados por diversas fontes e diferentes niveis,
interpretando o significado e os fenémenos retratados, decidindo sobre sua atualizacdo nas
solugées de problemas ou politicas a serem adotadas;

= elabora modelos matematicos, vutilizando técnicas econométricas para representar os
fenémenos;

= faz previsées de alteragées de pregos, taxas, juros, situagéo do mercado de trabalho e outros
interesses econémicos, servindo de pesquisas, andlises e dados estatisticos para aconselhar
ou propor politicas econdomicas adequadas a natureza das situagoes encontradas;

= péem em circulagdo laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;
“ ministra dados estatisticos de suas atividades;
= expde relatérios comprobatérios dos trabalhos realizados;

* elabora or¢amento-programa para os organismos puUblicos, orgamentos plurianuais para
construgao, obras e investimentos em geral;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICGAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: | CBO:

Enfermeiro |

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
. prévia habilitagdo em concurso pUblico;
. esczlaridade: ensino superior completo em Enfermagem;
B registro profissional no érgdo de classe.

INBICACAO DE LOTACAO:

* SMSA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:
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observa as prescricoes médicas; . aﬂ? /‘qb >
aplica terapia sob controle meédico;

presta primeiros socorros;

organiza, no interesse do servico de enfermagem, a ficha individual dos paci
os registros feitos;

preyé e controla estoque de medicamentos especificos e supervisiona sua aplicagdo;

programa cuidado de enfermagem necesséria a cada casa e registra dados e ocorréncias
relativas as atividades de enfermagem;;

planeja, organiza, coordenu executa a avaliagao dos servicos de enfermagem;
executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRIGAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: | CBO:

Engenheiro Agrimensor

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

. registro profissional no conselho de classe.
n GAO DE LOTAGAO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo.

SMOu

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

realiza atividades em topogrcfia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos
topograficos e geodésicos;

elabora documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas;

efetua levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais;

gerencia projetos e obras de agrimensura e cartografia;

assessora na implantagdo de sistemas de informagées geograficas;

implementa projetos geométricos;

pode pesquisar novas tecnologias.

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Agrénomo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacGo em concurso pUblico; -
escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Agrénoma;
registro profissional no CREA.

INDICAGAO DELOTAGAO:

SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

desenvolve métodos e técnicas de cultive, conforme tipos de solo e c¢lima, efetuando
estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinagao de
sementes, o crescimento de plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das
colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas;

analisa os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagdo, adubagem e condig¢ses climdaticas
sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases

da semeadura, cultivo e colheita, determinando as técnicas de tratamento de solo e a
elaborag¢do agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima; '

elaboram novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e
pragas de insetos e aprimora os ja existentes, baseando-se em experiéncias e pesquisas,
preservando a vida das plantas e assegurando o maior rendimento do cultivo;

orieniz agriculteres e cutros frzbalhcdores agricolas sobre sistemas e técnicas de
exploragac agricoiu, fornecendo indicagdes, épocas e sistema de pldntio, custo dos
cultivos, variedades a empregar & cutres dados pertinentes, aumentuando a produgdo e
conseguindo varieduades nevas eu melhoradas de maior rendimento, guclidade e valor
nutritivo;

especiclizc-ce em determinado aspeste das culturas agricolas bem como o multiplicagéao
de variedodes de plontus, no combate das pragas ou em cultivos especificos;

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

"Engenheiro Civil

| REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

» prévia habilitagao em concurso publico;

' * escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Civil;
= registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTACAO:

= SMOU

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

r procade a avaliagdo geral das cendisées requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terrenc disponivel, determinando o local mais apropriado
para a construgdo;

* calculc esforzos e deformagoes previstas na obra projetada ou que afetem diretamentie a

! mesma, consultando tahelas e cfetvande comparagoes, levande em consideragéo fatores

! como: carga calculada, pressdes d'dgua, resisténcia aos ventos e mudancgas de temperatura,
apurandec a natureza dos materiais a serem utilizados na construgéo;

= consulta outres especialistas, cemo engenheiros mecéanicos, eletricistas e quimicos,
arquitetos de edificios e arquitetos pcisagistas, trocando infermagoes relativas ao trakalk -
ser desenvolvido, decidindo sobre as exigéncias e estéticas relacionadas ¢ obra a '

| executada;

[ * elabora projetes de censtrucéo, pregcrando plantas e especificagdes da obra, indicando

| tines e qualidacdes de materiais, equipamentos e mao de obra necessdarias e efetuando

[ calculos aproximados de custos;

'] = prepara programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, organogramas e outros
subsidios que se fizerem necessarios, possibilitando a orientacdo e fiscalizagdo do
desenvolvimento das obras;

= dirige a execugéio de projetos, acompanhando e orientando as operagdoes @ medida que
avangam as obras, assegurando o cumprimento dos prazos e dos padrées de qualidade e
seguranga recomendadas;

] executa diagnésticos, consultorias e documentos de financiamento;
. executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Eletricista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitacéo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Elétrica;
= registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMoOU

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

*» executa servicos elétricos, eletrénicos e de telecomunica¢des, analisando propostas técnicas,
instalando, configurando e inspecionando sistemas e equipamentios, executando testes e
ensaios.

= projeta, planeja e especifica sistemas e equipamentos elétricos, eletrédnicos e de
telecomunicacoes e elabora sua documentacgéo técnica;

= coordena empreendimentos e estuda processos elétricos, eletronicos e de telecomunicacgoes.

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

[

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

| ESPECIALIDADE: <0G

l Engenheiro Fiorestal

! REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
B prévia habilitagéo em concurso publico;
. escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Florestal;
» registro profissional no CREA.
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DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES: kdo
r elabeora projetos de silviculiura em articulacéo com outros profissionais, stinar

recursos financeiros para as comunidades de produtores rurais;

= premove a crticulacdo com os érgfios de assisténcia técnica e extensd@o rural, visando a
realizac¢@o de treinamento e cursos;

= propdoe as avuvilcridades competentes a criacGo de centro de abastecimento para a
comercializacédo dos produtos florestais;

a laneja, executa e superviciona os trakcthos relacionados a estudos e projetos de silvicultura;
P | 1
* elabora nermas técnicas para o beneficiamento e conservacdo dos produtos florestais;

* elabora trabalhos objetivando o implantagao de novos métodos e praticas florestais,
racisnalizando o uso da terra, bem coemo de aproveitando os recursos naturais existentes nas
areas dos projetos;

= efetua levantamento dos produtores rurais do municipio de boa vista, através do
cadastramento das comunidades produtoras;

"~ pleneja e toordena os trabalhos de arborizagéo e paisagismo no municipio de boa vista;
* analisa e emite parecer sobre relatérios de “impacto ambiental” (rima);

r fiscaliza e controla as cerrarias, marcenarias e movelarias do municipio de boa vista,
evitando a peluigdo ambiental;

* analisa a conjuntura silvicultural do municipio de boa vista;
* elabora relatérios @ pareczres em assuntos pertinentes & sua drea de atuagao;
* executa outras atividades correlatas ao cargo.

|

DESCRIQI-.\O DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Mecéanico
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: ’
* prévia habilitagGo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Mecénica;
* registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:
= projeta sistemas e conjuntos mecéanicos, componentes, ferramentas e materiais,
especificando limites de referéncia para cdalculo, calculando e desenhando;
= implementa atividades de manutengao;
@ testa sistemas, conjuntos mecanicos e componentes;
* desenvolve atividades de fabricag¢do de produtos e elabora documentagao técnica;
* pode coordenar e assessorar atividades técnicas;
* executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRIGAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Sanitarista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Sanitéria;
= registro profissional no érgéo de classe.

INDICACAO DE LOTAGAO:

. SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

- elubora e analisa projetos, calculos e orgamenios atinentes & sua area;

- ficcaliza e execvia servigoc referentes & captacdo, & preservacdo, ao tratamento e &
distribuicao de aguag; :

= accmpanho G consirncdn e o tratamentc de esgotos sanitarios, pluviais e residuos liquidos
produzidos pelas inddistrias;
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promove o controle da poluigdo de dguas naturais, da poluigdo atmosférica e do equilibrio
ecolégico;

elabora projetos de instalag¢des prediais de agua, esgote, lixo e sua destinacao final,
drenagem e limpeza publica; :

efetua vistoria, pericia, avaliagao e arbitramento na sua area;

implanta e controla medidas de combaie de artrépodes, roedores e outros agentes de
transmissao de doengas;

orienta e ebserva o5 principios de higicne na produgao e distrikuicdc de alimentes ao
consumidor

executa ovutras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES .

ESPECIALIDADE: = CBO:

Farmacéutico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Farmacia;

registro profissional no érgéo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

assume responsabilidade técnico per farmacia de hospitais, ambulatérios e dispensarios
do municipio;

realiza estudos de pesquisas micrchiolégicas e imunolégicas, quimicas, fisico-quimicas e
fisicas, relativas a quaisquer substancias ou produtos que interesse & sadde publica;

examina e controla composicdo e atividade de qualquer produto de uso parenteral,
vacinas, anatoxinas, antitoxinas, antibiéticos, fermentos, alimentos, sanea ntes, produtos de
uso cirdrgico, plastico e quaisquer outros de interesse da satde publica;

supervisiona a organizac¢ao e controle de produtos farmacéuticos, quimicos e biolégicos;

participa dos exames e controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos
biolégicos, quimicos, odontolégicos e outros que interessem a sadde humana;

orienta e supervisiona a manipulagao farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;

promove o controle de receitas, realizando periodicamente o balan¢o de entorpecentes e
os barbitiricos; :

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Fisioterapeuta

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitag¢ao em concurso péblico;
escolaridade: ensino superior completo em Fisioterapia;
registro profissional no orgdao de classe;

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMSA
SMEC

DESCRIGAC DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

previne complicag¢des cardio-respiratérias em todos os pacientes do hospital;

previne contraturas, deformidades e complicagées urindrias nos pacientes queimados e
neurolégicos;

previne o aparecimento de escaras de decUbitos e outras complicagdes, nos pacientes que
permanecem por fempo prolongado nos leitns; :

premove 2 execuia técnicns de mudongas de declbitos, cinesioterapia respiratdric com ¢ sem
incentivadores, facilitagGe neurc-muscular proprioceptiva;

estimula u deambulugiis precece, cizjztivando a melhoria do estado geral dos pacientes,
diminuindo o tempo médio de internacdo;

prormiove palestras, semindrios, 2tc., pera que haja uma inter-relacéio mais eficaz cntre os
membros da equipe multiprofissional do hospital.

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAOC DE ESPECIALIDADES !
S £ _19% ¢
ESPECIALIDADE: CBO: ?& FLS <
Fonoaudiélogo TO By

= prévia habilitagdo em concurso publico;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: \—/'

- eszolaridade: ensino superior completo em Fonoaudiologio;
= registro profissional no érgdo de classe.

" INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMSA
- SMEC

' DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

g realiza e avalia o treinamento fonético, auditive, de dicg¢do, de respiracao funcional e de
empostacgao da voz; ;

' analisa ovtros aspectos cognitives relacionados a elaboragdo do pensamento e a sua forma
de expressaoc, bem como sua interferéncia no aperfeicoamento ou na reabilitacéo da fala do
paciente;

» trata dos distorbios de origem neurolégica, alterag¢ées congénitas e emocionais,
relacionadas ¢ lingragem, a articulacéo, a audicao e a comunicacdo;

. desenvolve as atividades acima em cornsonéncia com a natureza e os objetivos da unidade
de trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profissao;

. executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CEBO:

Gedlogo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitagdo em concurso poOblico;
escolaridade: ensino superior completo em Geologia;
registro profissional no érgéo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

identifica efeitos de fenémenos que agem sobre a terra, tais como erosées e sedimentagoes;

"elabora e desenvolve projetos e estudos relativos as caracteristicas do meio ambiente urbano e

natural e seus eco-sistema, estrutura e composi¢cdo do solo nos aspectos geotécnicos e sobre
redes de drenagem e geomorfologia;

trabalha na definicdo de normas e padrées de controle de qualidade ambiental, bem como no
estabelecimento de medidas atenuvantes de impactos ambientais negativos;

emite relatérios indicando tendéncias e propondo interveng¢des a partir de estudos geolégicos e
de contatos com entidades sociais e 6rgaos técnicos;

realiza estudos que contemplem pedidos de localizagdo e funcionamento de atividades que
causam impactos sobro o meio ambiente urbano e natural;

participa da elabora¢ao e desenvolvimento de projetos e estudos urbanisticos relatives ao
desenvolvimento do municipio, elaborando andlises, projecdes e tendéncias desenvolvendo
planos para a cidade;

desenvolve metodologias e estratégias apropriadas de coleta de dados e informagoes;

elabora relatérios e pareceres, fornecendo diretrizes as diversas unidades da prefeitura para a
correta interpretagdo dos dados e definigcao de planos de atuagao;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRIGAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

inspetor Sanitario i

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

. prévia habilita¢do em concurso poklico;
. Carteira Nacienal de Habilitagao

. escolaridade: ensino superior completo

- registro profissional no é6rgéao de classe.

| INDICACAO DE LOTAGAO:

. SMSA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

expede autos de intimacdao, de interdicao, de apreensao, de coleta de amostras e de infragao
e aplica diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagao especifica;
executa e/ou participar de a¢des de vigilancia sanitdria em articulagéo direta com as relativas
4 savde do trabalhador, controle de zoonoses e ao meio ambiente;

faz cumprir a legislagdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor;

elabora réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia
sanitaria do municipio; _

elabora relatérios, laudos, comunicagdées e outros documentos relacionados com a fiscalizacao
sanitaria; :

relata ou profere voto nos processos relativos aos créditos do municipio, enquanto membros
de juntas de julgamentos e de recursos fiscais sanitarios;

fiscaliza estabelecimentos que fabriquem e/ou comercializam, no varejo, drogas,
medicamentos, cosméticos e suneantes domissanitdrios e outros de interesse'da saude;
fiscaliza farm acias hospitalares, farm acias privativas e dispensdrios de medicamentos de
unidades hospitalares e congérenes; i

fiscaliza servicos de apoio diagnostico por métodos graficos, tais como: eletrocardiografia,
eletroencefalografia, eletromiografia, ergometria, fungédo pulmonar e outros servigos afins;
fiscaliza hospitais e servigos intra-hospitalares, ambulatérios hospitalares gerais e
especializados, publicos e privados, servigos de assisténcia médica e odontolégica, pronto-
socorros gerais e especializados, unidades mistas e especializadas de saude, policlinicas e
servigos puUblicos de saidde afins, clinicas e consultérios médico-odontolégicos gerais e
especializados, centros e postos de satde e congéneres;

fiscalizar servigos de apoio diagnéstico de patologia clinica e citologia, analises clinica.,
anatomia patolégica, servigos de radio-imuno-ensaio, medicina nuclear, posto de coleta,
andlises metabélicos e endocrinégicas e outros servigos afins;

fiscaliza servigos de apoio diagnéstico por imagem e radiagdes idnizantes, tais como:
radiologia médica e odontolégica, hemodinédmica, tomografias, ultra-sonografias,
ecocardiografias, ressonéncia magnética, cintilografia, endoscopia e outros servigos afins;
fiscaliza servigos de apoio terapéuticos tais como: radioterapia, quimioterapia, servigos de
didalise, de hemodialise e outros servigos afins;

fiscaliza servicos hemoterapetia e hematologia, bancos de tecidos e 6rgdos, bancos de leite e
outros servigos afins;

fiscaliza servicos de préteses dentarias, estabelecimentos épticos, creches, asilos e
congéneres;

apreende medicamentos, mercadorias e outros produtos de interesse da sadde que estejam
em desacordo com a legislagédo sanitaria vigente; :
elabora relatérios, laudos, comunicagées e outros documentos relacionados com a fiscalizacéao
sanitaria;

expede autos de intimacdo, de interdigdo, de apreensao, de coleta de amostras e de infragao
e aplica diretamente as penalidades que lhe forem delegadas.

fiscaliza servi¢os de apoio terapéuticos tais como: radioterapia, quimioterapia, servicos de
didalise, de hemodidalise e outros servigos afins;

fiscaliza servicos de aplicagcdo de produtos saneantes domissanitarios, tais com
desinsetizadoras e congérenes;

fiscaliza servigcos de proéteses dentdarias, estabelecimentos épticos, creches, asilos e
congéneres;

fiscaliza servigos de esterilizag@o, tais como: ETO, processos fisicos e outros servigos afins;
fiscaliza hospitais, clinicas e consultérios veterindrios- e congéneres;

encaminha para andlise laboratorial medicamentos e outros produtos para fins de controle
sanitario;

executa outras atividades correlatas ao cargo;

ESPECIALIDADE: CBO:

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

Inspetor de Meio Ambiente

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
Carteira Nacional de Habilitagao

escolaridade: ensino superior completo
registro profissional no 6rgao de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMGA/SMDA

DESCRIQJ‘!O DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

expede normas técnicas, instru¢ées e padrdes de protegiio, conservacao e melhoria do meio
ambiente do municipio de Boa Vista, observadas as legislacdées estadual e federal,
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* exerce ac¢ao de fiscalizagdo e observancia das normas contidas nesta Lei e:,'gns ais
municipal, estaduval e federal; dqj,
ﬁhﬁmu

| = exerce poder de policia nos casos de infragdo desta Lei e de mobservunc‘!
I padrées estabelecidos;

* emite laudos e parecer técnico a respeito dos pedidos de localizagéo e funciona

: ‘e atividades potencialmente poluidoras;

| *» realiza levantamentos, estudos e avaliagdoes relacionados a impactos ambientais, fontes

| poluidoras e degradag¢édo ambiental em geral;

| = inicia processo administrativo para apurac¢éo de infragdées decorrentes da inobservéancia da

| legislagdo ambiental vigente;

* lavra auto de infragéo;

* aplica penalidades previstas nesta Lei e demais leis ambientais vigentes;

* expede notificagées, interdicées e embargos;

* recebe e processa os recursos interpostos e dé ciéncia das decisoes ao responsavel;

* estabelece diretrizes para a prote¢do dos recursos hidricos da esfera municipal, estabelecendo
normas e padroes de uso e manejo, respeitando as previstas nas legislagées estadual e
federal;

= proporciona suporte técnico e cldmmlstrallvo ao Conselho Municipal de Conservuguo = Defesu
do Meio Ambiente de Boa Vista;

* realiza medicées, coleta amostra e efetua exames laboratoriais para fins de levantamento,
diagnésticos e laudos ambientais;
realiza outras atividades relacionadas ao controle, preservac¢éo e educagdo ambiental;
| * elabora proposta or¢amentaria programacgao financeira;
| = dacompanha execugdo dos registros contabeis, a classificagdo dos ingressos e pagamentos de
acordo com o Plano de Contas em vigor;

| *= executa outras atividades correlatas ao cargo.

1 '4?1110 q_e f

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Médico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitagdGo em concurso publico;
] escolaridade: ensino superior completo em Medicina;
= registro profissional no CRM.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

=  SMSA

DESCRIQ&O DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= examina o paciente, auscultando, palpando ou utilizande instrumentos especiais,
diagnosticando ou, se necessario, requisitando exames complementares;

= analisa e interpreta resultados de exames de raio “x”, bioquimicos hemutologicos e outros
comparando-os com os padrées normais, informar diagnéstico;

L] prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administra¢Go assim como
cvidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a sadgde do paciente;

= mantém registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, tratamento,
evolucao da doenga, efetuando orientagao terapéutica adequadaj;

= emite atestado de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de ébitos, atendendo
determinacgoes legais; :

- atende a urgéncias clinicas, cirirgicas ou traumatolégicas;

= emite parecer em juntas médicas de recursos e participa de juntas médicas de processo;

= realiza plantées conforme escala estabelecida;

- executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: e . CBO:

Médico Veterindrio

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Medicina Veterinéria;
= registro profissional no CRMV.
INDICAGAO DE LOTACAO:
= SMGA/SMDA
= SMSA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja e desenvelve campanhas e serviges de fomento e assisténcia técnica, reiacionados com a
pecudria e a satde puUblica, em Gmbito nacional e regional, valendo-se de levantamentos de
necessidades e do aproveitamento de recursos orgamentdarios existentes para favorecer a
sanidade e a produtividade do rebanho;

l = elabora e executa projetos agrepecudrios referentes a crédito rural, assessoramento, assisténcia e

: orientag@o, fazendo o acomparkamento desses projetos, garantinde a produgao racional e
lucrativa dos alimentos e o atendimente aos dispositivos legais, quanto a apllcaguo de recursos
oferecidos;

+ realiza profilaxia, diagnéstico e trotamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e
de laboratérie, assegurando a sanidade individual e coletiva desses animais;

= realiza exames laboratoriais, colhendo material e procedendo a andlise unatomo-patolégica,
histopatolégica, hematolégica e imunoldgica, visando estabelecer o diagnéstico e a terapéutica
indicada;

= promove o melhoramento do gado, procedendo a inseminacgao artificial, orientando a sele¢do das
espécies mais convenientes o cadu regido do pais e fixando os caracteres mais vantajosos,
assegurando o rendimento da exploragao pecuaria;

+~ desenvolve e executa pregramas de nutricao animal, formando e balanceando as ragédes,
baixando o indice de avers@o alimentar, prevenindo doengas, caréncias e aumentando a
produtividade;

» efetua o controle sanitdric da produgao animal destinado a indUstria, realizando exames clinicos.
anatomc-patelégico, laboratcriais ente e post-mortem para proteger a sadde individual e coleti’
da populacao;

= promove a fiscalizagéio sanitéria nos lecais de produgao, manipulagao, armazenamento e
comercializag@o dos produtos de origem animal bem como de sua qualidade, determinando visita
in loco, fazendo cumprir a legislagao pertinente;

= desenvolve programas de pesca e piscicultura, orientando sobre a captura de peixes, conservagao
e industrializa¢édo dos mesmos para incrementar a explora¢do econémica e melhorar os padroes
de alimentag¢éo da populacao;

*» procede ao controle de zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagéo epidemiolégica,
programacgdo, execugdio, supervisdo e pesquisa, possibilitando a profilaxia das doengas;

* orienta empresas quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de origem animal, elaborando e
executando projetos, assegurando a essas empresas uma maior qualidade dos alimentos;
executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICGAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Musico de Nivel Superior

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
* escolaridade: ensino superior completo em Musica;

* registro profissional no érgdo de classe.
INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMEC

descrigbo das principais atividades:

= planeja, elabora e desenvolve projetos com o objetivo de divulgar a mosica junto
comunidade;

= orienta outros componentes da banda municipal;

= desenvolve projetos junto as escolas municipais, incentivando e ensinando os fundamentos as
criangas, visando suas participag¢oes de forma efetiva de bandas escolures, corais, etc.,

= efetua adaptagdes e em parceria com musicos locais;

. desenvolve trabalhos de composicéo musical, apresentando partituras, letras e misica, com o
objetivo de divulgar a cultura do municipio;

= auxilia diretamente o maestro na condugéo dos trabalhos da banda municipal;
= estuda e ensaia partituras;
= afina instrumentos musicais;

. cjusia-se as insirucées do regente do grupo musical;
B toca o instrumento de sua especializagdo;
n exercita-se na arte instrumental;

. recponsakbkiliza-se pela conservagiio e manvtengao do instrumento musicol, partituras e outros
materiais sob sua guarda;

- executa outras atividades correlatas ao cargo.
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ESPECIALIDADE: cBO: icf ! ’<
I i LS &
Nutricionista i“ % o~

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: ) O

. prévia habilitacdo em concurso piblico;
. escolaridade: ensino superior completo em Nutri¢éo;
= registro profissional no érgdao de classe.

INDICAGAO DE LOTACAOD:

. SMSA

DESCRIGAOC DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* procede a avaliag@o técnica da dieta comum das coletividades e sugere medidas para sua
melhoria; ' _

* participa de programas de salde publica, realizandoe inquéritos clinico-nutricionais,
bioquimicos e somatométricos;

. colabora na avalia¢ao dos programas de nutricdo e saude mental;

= desenvolve projetos em areas estratégicas, para treinamento de pessoal técnico auxiliar;

* adota medidas que assegura preparacao higiénica e a perfeita conservagao dos alimentos;

* calcula o custo médio das refeicoes servidas e o custo total do servigo de nutrigGo com érgéaos
da administra¢éo municipal;

* zela pela ordem e a manuten¢do de boas condi¢ées higiénicas em todas as dGreas e
instalagoes relacionadas com o servi¢o de alimentagao;

= elabora mapas dietético, verificando, no prontuario dos doentes, a prescricéo de dieta;

* examina o estado de nutricao do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores
relacionados com problemas de alimentacGo como classe social e meio de vida, para
planejamento e elaboracdo de cardéapios e dietas especiais, oferecendo refeicées
balanceadas;

. emite pareceres em assuntos de sua competéncia;
“ fornece dados estatisticos de suas atividades;
. executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Psicologo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

* prévia habilitaggo em concurso pablico;
* escolaridade: ensino superior completo em Psicologia;
registro profissional no érgéo de classe.

INDICACAOC DE LOTAGAO:

= SMDS
= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* planeja, executa, acompanha e avalia processos seletivos, realizando entrevistas e aplicando
técnicas psicolégicas como testes e dinémicas de grupo, determinando aptidées, tragos de
personalidade e outras caracteristicas pessoais, assegurando a admissao de pessoal adequado
aos requisitos do cargo;

* realiza entrevistas de entrada e saida do servidor na institui¢do, fazendo o acompanhamento da
movimentagéo de pessoal, orientando os servidores e obtendo dados e informacoes Uteis para o
diagnéstico e tomada de decisao relativas as diferentes fun¢does de recursos humanos e outras
areas;

= executa trabalhos de readaptacéao funcional, realizando anédlise, diagnésticos e orientagao sobre
a relag¢ao do servidor com a organizacéo;

*= Planeja, executa, coordena, avalia e acompanhar programas de treinamento;

* orienta e executa diretamente, ou em colaborag¢@o com outros profissionais da area, a selegao de
estagiarios de psicologia, bem como a supervisGo deste trabalho, no ambito dos érgaos do
municipio;

» presta atendimentos a alunos que apresentam distirbios de aprendizagem, incluindo a
orientacdo aos respectivos pais, quando necessario, conforme encaminhamento feito pela
diregdo de outro profissional aos alunos e a servidores da institui¢do onde trabalha;

* realiza, individvalmente ou em equipe, envolvendo profissionais do ensino e de recursos
humanos, trabalhos de orientagéo vocacional e profissional aos alunos e a servidores da
instituicdo onde trabalha;
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= presta orientac¢des psicopedagégica em colaboracao aos trabalhos desenvolvidos pelos

| profissionais de ensino do estado;

realiza psicodiagnésticos a partir da aplicacéo de testes, entrevistas e dinamicas de grupos, com

o fim de orientar trabalhos médicos ou psicoterapicos desenvolvidos pelas instituicées de salde,

educagao ou de assisténcia social do municipio;

*» realiza psicoterapia individual ou de grupo, podendo atuar juntamente com profissionais da
area médica e social, em atendimento a pessoas assistidas pelo municipio em hospitais,
penitenciarias, servigos sociais e outras instituicoes;

= realiza aconselhamento psicolégico junto a alunos de estabelecimentos de ensino, detentos de
penitenciarias, menores carentes assistidos pelo municipio e servidores que necessitem tal
servigo;

. executa outras atividades correlatas ao cargo.

l DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Terapeuta Ocupacional

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= prévia habilitacgo em concurso publico;
*» escolaridade: ensino superior completo em Fisioterapia, Fonoaudiclogia ou Terapia ocupacional.
= registro profissional no conselho profissional pertinente. |
INDICAGAD DE LOTAGAO:
= SMSA
= SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* planeja e executa trabalhos criatives manvuais e de mecanografia e horticultura entre outros,
individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo tarefas de acordo com as prescrigdoes
médicas;

* programa as atividades diarias do paciente, orientando-o na execu¢éo das mesmas;

* elabora e aplica testes para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicacao;

= orienta a familia ou responsavel pelo paciente e a comunidade quanto as condutas terapéuticas
a serem observadas para a sua aceitagéo no meio social;

= presta orientacdo para fins de adaptagdo ao uso de drtese e protese;

* desenvolve as atividades acima em consonancia com a natureza e os objetivos da unidade de
trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profissao;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO: —‘

Fiscal Sanitario

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
» prévia habilitagdo em concurso poblico;
= carteira nacional habilitagao;
= escolaridade: ensino médio completo;
= curso técnico especifico na area.
INDICAGCAO DE LOTAGAO:

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= Fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas e
associacdo, hotéis, motéis e congéneres;

* Fiscaliza condi¢des sanitarias das instala¢ées prediais de dgua e esgoto;

* Fiscaliza a regularizacéo das condigdes sanitarias das ligagdes de dgua e esgoto rede publica;

= Fiscaliza estabelecimentos de servicos, tais como: barbearias, salées de beleza, casas de banho,
estabelecimentos esportivos de ginasticas, cultura fisica, nata¢éio e congéneres, asilos, creches e
similares; :

* Fiscaliza estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis, e congéneres, clubes recreativos e similares,
agéncias funerdrias, velorios, necrotérios, cemitérios, no tocante as questées higenico-sanitarias;

= Fiscaliza estabelecimentos que comercializarem e distribuam géneros alimenticios, bebidas e
Gdguas minerais;

* Fiscaliza estabelecimentos que fabriquem e/o manipulem géneros alimenticios e envasem
bebidas e Gguas minerais;
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* Apreende alimentos mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo ¢ a legislagqs:
sanitaria vigente.

* Efetua interdicao de embalagens e equipamentos em desacordo com a legislaca

= Efetua interdi¢do parcial ou total do estabelecimento fiscalizado; <

* Expede autos de intimagéo, de interdicdo, de apreensao, de coleta de amostra e
aplica diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagao especifica;

* Executa e/ou participar de a¢des de vigilancia sanitaria em articulagdo direta com as relativas a
satvde do trabalhador, controle de zoonoses e ao meio ambiente;

* Faz cumprir a legisla¢@o sanitaria federal estadual e municipal em vigor;
* Executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: : CBO:

Biomédico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;

» escolaridade: nivel superior;

| = registro profissional no érgéao de classe.

l INDICAGAO DE LOTAGAO:
f

1

SMSA

| e

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

|

! = Estuda seres vivos;

| * Desenvolve pesquisas na area de biologia, molecular, biotecnologia, biologia ambiental e
epidemiologia;

= Desenvolve atividades de educagao ambiental;

* Realiza diagnésticos biolégicos, moleculares e ambientais;

* Realiza andalises clinicas, citolégicas, citrogénicas e patolégicas;

{ = Realiza andlises, fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse para o saneamento do meio
ambiente; .

* Realiza servigos de radiografia, excluida a interpretacéo;

* Atua, sob supervisdo médica, em servico de hemoterapia, de radiodiagnéstico e de outros para
os quais esteja legalmente habilitado;

* Planeja e executa pesquisas cientificas em instituicdes publicas e privadas na éarea de sua
especialidade profissional;

* executa outras atividades correlatadas ao cargo.

DESCRIGCAO DE ESPECIALIDADES

_EP!CI.QI.IDI\DE: - CBO:

Quimico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagcgo em concurso publico;

= escolaridade: nivel superior;

= registro profissional no érgéao de classe.
INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SEMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= Executa ensaios fisico-quimicos;

* Participa do desenvolvimento de produtos e processos;

| =« Supervisiona a operacdo de processos quimicos e operag¢oes unitdrias de laboratérios;

t * Interpreta manuais;

» Elabora documentagao técnica rotineira e de registros legais;

* Pode ministrar programas de a¢des educativas;

* Andlise quimica e fisico-quimica, quimico-biolégica, fotoquimica, bromatégica produgao e
tratamento prévio e complementar de produtos e residuos quimicos;

= Vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento e servigos técnicos, elaboracéo de pareceres, laudos e
atestados, no @mbito das respectivas atribuicoes;

= Realiza estudos de viabilidade técnica e técnico-econémico, relacionados com a atividade de
quimico;

= Executa outras atividades correlatas ao cargo.

Vel
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista Juridico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Prévia habilita¢éo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Direito;

INDICAGAO DE LOTAGAO:

* Secretarias Municipais

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Prestar assessoria juridica aos Secretérios Municipais, assistindo-os tecnicamente em pesquisas

para fundamentagéo de prejetes de leis, regulamentos e outros atos que se fizerem

" necessdrios, no dmbito administrativo;

Realizar pesquisas juridicas, estudos 2 andlises de dados, visando a subsidiar os projefos e as
atividades desenvolvidas pelos Procuradores Municipais; | '
Executar atividades juridicas relccionadas @ assisténcia aos Preocuraderes Municipais no
desempenhe de atividades institucionais, no ambito consultivo; '
Participar de Sindicancias e Precessas Administratives Disciplinares fornecendo orientacoes
juridicas necessdrias;

Manter-se informadc sobre a legisla¢@c municipal, bem como, fazer a leitura do Didrio Oficial
do Municipio;

Manter-se informado sobre as legislagdes estaduais e federais que disciplinam a legislacao
municipal;

Elaborar pareceres na drea administrativa da Secretaria em que estiver lotado, quando forem
solicitados pela autoridade competente, fazendo o acompanhamento dos processos
administratives, inclusive assessorando a chefia intermediaria e a dire¢éo superior desta;
Fazer acompanhamento e pesquisa da legisla¢ao, doutrina e jurisprudéncia;

Pesquisar leis, decretos, regulamentos e demais atos normativos do Municipio;

Entregar @ Procuradoria Geral um relatério mensal com todas as atividades desenvolvidas na
Secretaria em que estiver lotado;

Entrar em contato com o chefe imediato, sempre que surgirem dovidas para, juntos, buscarem
a melhor forma de execugdo dos trabalhos;

Encaminhar ao chefe imediato, quaisquer assuntos referentes a pedidos de informagoes dos
Magistrados, do Ministério Pioblico Estadual e Federal, para que a Procuradoria Geral do
Municipio apresente informagdes ou contestagéo;

Atender cordialmente qualquer contribuinte, em especial no que tange a assuntos juridicos
pertinentes a Secretaria em que esteja lotado;

Responder a circulares, memorandos e oficios com assuntos referentes a Secretaria em que
estiver lotado;

Manter um arquivo com todos os documentos recebidos e expedidos, referente a assuntos
juridicos;

Elaborar um arquive de leis ¢ de todas as normas pertinentes a cada Seﬁrétr:ricé;

Q Analistu lJuridico de 2cda Secreiuria tera o prazo maxime de 02 (dois) dies Gteis para
analisar e despachar s precessss administratives, encaminhondc-os ao chefe imediato para
superior apreciacao e providéncia;

Buscor g celeridade na pratica de todos os afos administrotives.




